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EUROPEA DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

La Settimana europea della formazione professionale è un’iniziativa della 
Commissione europea che ha lo scopo di far conoscere e valorizzare l’istruzione e 
la formazione professionale (IFP). La Settimana ha l’obiettivo di rendere l’IFP una 
proposta ancora più attraente e di aiutare giovani e adulti a realizzare appieno il 
loro potenziale. Una serie di eventi che si svolgeranno in tutta Europa, nel SEE e nei 
paesi candidati UE, a livello locale, regionale e nazionale, metterà in risalto le enormi 
opportunità che l’IFP offre a giovani, adulti e aziende. Questo pacchetto spiega come 
puoi contribuire a sostenere la Settimana e a diffondere il messaggio dell’IFP.

La Settimana 2022 si terrà dal 16 al 20 maggio, mentre eventi associati alla 
Settimana si terranno in tutta Europa prima, durante e dopo la settimana, riunendo 
molti soggetti interessati che condivideranno le proprie esperienze. Lo slogan di 
quest’anno rimane “Libera il tuo talento”, mentre il tema della Settimana è IFP e 
transizione verde. Il tema di quest’anno è in linea con l’impegno dell’Unione europea 
verso il Green Deal europeo, il suo piano cioè per raggiungere la neutralità in termini 
di emissioni di carbonio entro il 2050 e di dare a ognuno gli strumenti necessari per 
la transizione verde, assicurandosi che nessuno rimanga indietro.

Eventi e attività associati alla Settimana sono già in fase di organizzazione negli 
Stati membri dell’UE, del SEE e nei paesi candidati UE, e incrementeranno la visibilità 
e il lavoro di innumerevoli organizzazioni nel settore dell’IFP. Le principali attività 
della Settimana sono sostenute da una campagna di comunicazione, che comprende 
presenza e supporto, creazione di video e relazioni con i media e social media, tra le 
molte altre attività.

Lo slogan della campagna Libera il tuo talento! vuole mettere in evidenza il fatto 
che ogni singola persona ha un talento e che l’IFP può dare alle persone le abilità 
pratiche, le conoscenze e le competenze necessarie per avere successo nel mercato 
del lavoro in rapido cambiamento e nella società. Il tema della Settimana, IFP e 
transizione verde, vuole mostrare le opportunità date dalla visione del futuro verde 
dell’UE e l’esigenza di riqualificazione e miglioramento delle competenze sulla strada 
verso un’Europa neutra in termini di emissioni di carbonio (il Green Deal europeo).

BENVENUTO1

https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal_it
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? COME UTILIZZARE QUESTO PACCHETTO
Questo pacchetto è stato creato da DG EMPL come risorsa pratica per aiutare le 
Rappresentanze della Commissione europea a promuovere la Settimana europea 
della formazione professionale negli Stati membri dell’UE, sia tra i soggetti 
interessati che tra il pubblico in generale. Usando il materiale contenuto qui, puoi 
contribuire a comunicare con successo i vantaggi e le opportunità dell’IFP. Non 
vediamo l’ora di lavorare insieme.

Obiettivi della campagna 
Gli obiettivi generali della Settimana sono i seguenti:

dimostrare ai datori di lavoro gli enormi vantaggi derivanti dagli 
investimenti nelle risorse umane, sostenendo la formazione iniziale 
dei giovani e provvedendo al miglioramento delle competenze e alla 
riqualificazione degli adulti;

sostenere le decisioni di chi sceglie l’IFP mostrandone il valore 
competitivo;

promuovere la conoscenza della Settimana europea della 
formazione professionale mettendo a frutto i successi delle 
campagne precedenti;

prepararsi per l’economia post-pandemia in un 
mercato del lavoro in evoluzione;

identificare e offrire le competenze necessarie per la transizione 
verde sulla via per la realizzazione del Green Deal europeo. 

mostrare i vari modi in cui l’IFP può aiutare sia i giovani che gli 
adulti a “liberare il loro talento”;
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IL TEMA DI QUEST’ANNO: 
IFP E TRANSIZIONE VERDE

In breve 

Per riflettere: Di quali competenze avremo bisogno per prosperare in un ambiente che 
protegge le preziose risorse della terra? Quale può essere il ruolo dell’IFP per garantire 
che tutti abbiano le competenze necessarie per la transizione verde?

La Settimana europea della formazione professionale 2022 
identificherà le competenze al centro della transizione verde.

Messaggi chiave

I messaggi chiave riassumono ciò che intendiamo 
comunicare alle persone sull’IFP e aiutano la comunità a 
parlare all’unisono. Rafforzano l’impatto della Settimana e 
contribuiscono a promuovere l’IFP in tutta Europa. 

Per conoscere i messaggi chiave per ogni gruppo 
destinatario, consulta la sezione “Messaggi 
chiave” sul sito web.

https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/resources_en
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La partecipazione attiva di organizzazioni, aziende e singoli individui che possono 
diffondere il messaggio sul valore dell’IFP è fondamentale per il successo della 
Settimana europea della formazione professionale 2022. I soggetti interessati 
impegnati nell’IFP negli Stati membri dell’UE, nel SEE e nei paesi candidati UE 
possono sostenere la Settimana in molti modi. 

Le seguenti attività sono le modalità principali con le quali il pubblico destinatario 
interagirà con la campagna e le modalità con le quali la campagna avrà un’ampia 
portata e un profondo impatto. Appoggiamo qualsiasi tentativo di promuovere le 
seguenti attività il più presto possibile.

Eventi e attività
Per potenziali organizzatori di eventi o attività:

I soggetti interessati possono organizzare eventi e attività di vario tipo 
personalizzandoli in funzione delle esigenze della loro organizzazione e delle risorse 
disponibili. Date le attuali restrizioni volte a fermare la diffusione del COVID-19, 
quest’anno incoraggiamo anche gli eventi digitali, come webinar, campagne sulla 
stampa digitale, fiere delle carriere online, Facebook Live, Instagram Live o altri 
tipi di eventi online. È ovviamente sempre possibile tenere eventi in presenza, se le 
condizioni lo consentono. 

Questi potrebbero essere open days, tour, seminari, workshop, dimostrazioni, premi 
per i dipendenti, concorsi, quiz e molti altri tipi di eventi.

Perché un evento/attività sia incluso nella Settimana, deve riflettere l’impegno 
dell’organizzatore all'eccellenza nell’IFP e può essere tenuto prima, durante o dopo la 
Settimana. Collega con un link l’evento alla Settimana registrandolo qui. Per maggiori 
informazioni, consulta il sito web della Settimana.

ASPETTI CHIAVE DELLA CAMPAGNA2

https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/EuropeanVocationalSkillsWeek2022
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/index_it
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Stiamo creando una raccolta di esperienze legate all’IFP sulla pagina web della 
Settimana, raccogliendo storie di singoli individui impegnati nell’IFP per ispirare 
gli altri.  È possibile condividere la propria storia compilando questo modulo. 
Tutte le storie inviate possono essere viste sul sito web della Settimana. Le 
Rappresentanze possono filtrare le storie a seconda del paese e promuove 
quelle pertinenti. 

Condividi la tua storia

I premi per l’eccellenza dell’IFP mettono in risalto le migliori pratiche e 
riconoscono l’eccellenza dell’IFP in tutta Europa. Mostrando i migliori esempi di 
IFP, i premi forniscono visibilità e riconoscimento al lavoro svolto e motivano 
i singoli e le organizzazioni che lavorano nel settore dell’IFP. Questo serve a 
creare nuove reti, espandere quelle esistenti e creare nuove opportunità di 
carriera. 

Usando i premi come punto di riferimento e creando un movimento incentrato 
sull'eccellenza nell’IFP, l’iniziativa va molto oltre i soliti soggetti interessati 
all’IFP. Rende inoltre più attraente l’IFP, uno dei principali obiettivi della 
Settimana europea della formazione professionale. 

Una lista completa dei premi per l’eccellenza dell’IFP insieme alla procedura di 
candidatura per tutte le categorie è pubblicata sulla pagina dedicata ai premi 
per l’eccellenza dell’IFP della Settimana.

Premi per l’eccellenza dell’IFP

Attenzione: non tutte le categorie di premi hanno la stessa scadenza! 
Si prega di invitare tutti i soggetti interessati a consultare condizioni e 
scadenze per la categoria di premio a cui vogliono candidarsi.

https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/ShareYourStory2022
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/index_it
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/awards_it
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/awards_it
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Indipendentemente dal formato scelto, online o in presenza, grazie alla copertura 
mediatica potrai promuovere il tuo evento o la tua attività e spiegarne la 
collocazione nel quadro della Settimana, in modo da farli conoscere a un maggior 
numero di persone e motivarle a partecipare. La copertura mediatica può inoltre dare 
maggiore visibilità alla tua organizzazione anche al di fuori delle tue reti e diffondere 
il messaggio dell’evento/attività e della Settimana a un pubblico più vasto. 

Comunicati stampa della Commissione europea
Ti saranno inviati tutti i comunicati stampa riguardanti la Settimana in modo da 
poterli divulgare sulle tue reti e presentarli agli organi di stampa. Le Rappresentanze 
riceveranno i comunicati stampa attraverso DG COMM. Dettagli interessanti che 
potresti presentare ai media:

Op-ed
Ti sarà inviato un OpEd del Commissario UE per l’occupazione e gli affari sociali 
Nicolas Schmit. Dai disposizioni per promuovere l’op-ed non appena disponibile.

Suggerimenti
Altre attività di pubbliche relazioni potrebbero includere:

RELAZIONI CON I MEDIA3

Numero e tipo di eventi che 
si svolgono nel tuo paese 

nell'ambito della Settimana

Vincitori di premi nazionali e 
candidati nel tuo paese

Ulteriore assistenza
Ulteriore assistenza e consigli sono disponibili nel toolkit per le relazioni con i 
media e verranno anche presentate nel webinar per le relazioni con i media.

proporre di scrivere articoli per la stampa nazionale e locale;

proporre un’intervista con una figura chiave della Rappresentanza;

cercare eventi/attività pertinenti e offrirsi di sostenerli. 
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SOCIAL MEDIA4

Come puoi aiutare a spargere la voce:

Condividere materiale video della campagna
Sul sito web della Settimana europea della formazione professionale e sui canali 
Social Europe della Commissione YouTube, Facebook e Twitter ci sono video che puoi 
condividere, postare in nativo e/o inserire1 in siti web, post di blog e canali sociali.

Maggiori informazioni su come utilizzare al meglio i social media sono disponibili nel 
toolkit per i social media.

Pubblicare sui social media
Abbiamo preparato per le Rappresentanze alcuni post pronti da pubblicare sui canali 
online. Questi possono essere accompagnati da foto, infografica, GIF e video per 
renderli più interattivi e coinvolgenti. Si trovano nel toolkit per i social media. Ecco 
alcuni esempi:

Se vai al video che desideri usare e premi il tasto Condividi o l’icona, apparirà un URL che potrai usare per inseri-
re il video.

1

Siamo entusiasti di organizzare 
un evento collegato alla Settimana 
#EUVocationalSkills 2022 quest’anno.  
 
Vi unirete a noi in [inserire il nome e la 
bandiera del paese]? 

#DiscoverYourTalent

#EUVocationalSkills    #DiscoverYourTalent

https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/index_it
https://www.youtube.com/user/europesocial
https://www.facebook.com/socialeurope
https://twitter.com/EU_Social
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 Grazie all’istruzione e formazione 
professionale puoi ottenere un 
lavoro migliore. Puoi apprendere e 
progredire continuamente, sviluppando 
competenze e fiducia.  
 
La formazione professionale è la strada 
giusta da percorrere per una carriera 
gratificante e di successo. 

#EUVocationalSkills
#DiscoverYourTalent

EUROPEAN VOCATIONAL
SKILLS WEEK 2022

#EUVocationalSkills    #DiscoverYourTalent

 Non è mai troppo tardi!  
Se sei pronto a #DiscoverYourTalent 
(liberare il tuo talento), clicca qui

#EUVocationalSkills

EUROPEAN VOCATIONAL
SKILLS WEEK 2022

#EUVocationalSkills    #DiscoverYourTalent

Discover your
TALENT

#EUVocationalSkills    #DiscoverYourTalent

16�20
May

Hai bisogno di essere riqualificato 
o migliorare le tue competenze? 
Consulta il nostro sito web per scoprire 
come #DiscoverYourTalent (liberare il 
tuo talento)

#EUVocationalSkills

https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/EuropeanVocationalSkillsWeek2022
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SUGGERIMENTI

UNISCITI ALLA CONVERSAZIONE

Altre attività sui social media potrebbero includere:

Segui le piattaforme di social media qui di seguito e unisciti alla conversazione 
usando gli hashtag #EUVocationalSkills e #DiscoverYourTalent

Puoi condividere liberamente i contenuti di questi canali:

cercare eventi/attività pertinenti e promuoverli attraverso i tuoi ca-
nali sociali;

scrivere articoli correlati per la tua newsletter, blog o sito web e pro-
muoverli attraverso i social media.

@EU_Social

@EuropeanYouthEU

@SocialEurope

@EuropeanYouthEU

CONTATTACI
Saremo lieti di aiutarti con le tue attività di comunicazione:

   Email: empl-vocational-skills-week@cecoforma.com 

   

   Telefono: +32 471 663857

https://twitter.com/EU_Social
https://twitter.com/europeanyoutheu
https://www.facebook.com/socialeurope/
https://www.facebook.com/EuropeanYouthEU/
mailto:empl-vocational-skills-week%40cecoforma.com?subject=
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