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?

Настоящият наръчник предоставя ресурси и насоки в помощ на 
заинтересованите страни и партньорите за популяризиране на Европейската 
седмицата на професионалните умения за 2022 г. и представяне на ползите 
от професионалното образование и обучение (ПОО) в цяла Европа чрез 
социалните медии.      

Можете да участвате, като използвате социалните мрежи по следните начини:

РАЗПРОСТРАНЕНИЕ НА 
ПОСЛАНИЯТА

Намерете съвети и препоръки за споделяне на съдържание в социалните 
медии, включително вече изготвени публикации и връзки към ресурси на 
кампанията, които можете да използвате. 

СПОДЕЛЯЙТЕ 
МАТЕРИАЛИТЕ НА 

КАМПАНИЯТА

СЛЕДВАЙТЕ 
ПЛАТФОРМИТЕ 

НА КАМПАНИЯТА, 
КАТО СПОДЕЛЯТЕ 

СЪДЪРЖАНИЕ 
И ИЗПОЛЗВАТЕ 
ХАШТАГОВЕТЕ, 

ДАДЕНИ В ТОЗИ 
ДОКУМЕНТ

РАЗПРОСТРАНЯВАЙТЕ 
ПОСЛАНИЯТА ПО 

ВРЕМЕ НА СЪБИТИЯТА, 
СПОДЕЛЯЙТЕ В 

TWITTER НА ЖИВО 
И ПУБЛИКУВАЙТЕ В 
INSTAGRAM STORIES
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Европейската седмица на професионалните умения е инициатива на 
Европейската комисия, чиято цел е да превърне ПОО в по-привлекателно 
предложение и да помогне както на младите хора, така и на възрастните да 
разгърнат пълния си потенциал. Темата тази година е ПОО и преходът към 
зелена икономика в съответствие с ангажимента, поет от Европейската 
комисия с Европейския зелен пакт — нейният план за постигане на въглеродна 
неутралност до 2050 г. — и за обезпечаване на всеки с необходимите инструменти 
за този преход, за да се гарантира, че никой няма да бъде пренебрегнат.

Накратко 

Тема за размисъл: Какви нови умения ще са ни необходими, за да успяваме в 
среда, защитаваща ценните ресурси на Земята? Каква роля може да играе ПОО, 
за да може всеки да разполага с необходимите умения за прехода към зелена 
икономика? Освен това, тъй като пандемията от коронавирус продължава 
да засяга редица форми на образование, работа и обучение, ПОО осигурява 
решения за преодоляване на препятствията чрез придобиването на нови умения, 
повишаване на квалификацията и създаването на нови мрежи за сътрудничество. 

ЕВРОПЕЙСКАТА СЕДМИЦА НА 
ПРОФЕСИОНАЛНИТЕ УМЕНИЯ

ХАШТАГОВЕ НА КАМПАНИЯТА
Моля, включвайте следните хаштагове във всяко подходящо съдържание, 
което създавате, тъй като те ще дадат възможност на Европейската комисия 
и по-широката общност от заинтересовани страни да взаимодействат със 
съдържанието Ви и да засилят неговата видимост. 

#EUVocationalSkills #DiscoverYourTalent

за цялото съдържание за общо съдържание, насочено 
към по-широка целева аудитория

Европейската седмица на професионалните умения 2022 ще постави 
въпроса за уменията в центъра на прехода към зелена икономика.

https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal_bg
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ВЗЕМЕТЕ УЧАСТИЕ

Свързвайте се с нас

Споделяйте 
с нас

По-долу ще намерите начини как да станете част от Седмицата чрез 
социалните мрежи. 

• Споделяйте съдържанието от собствените си канали, като използвате 
хаштаговете на кампанията.
Създавайте оригинално съдържание или споделяйте от нашите канали, 
посочени по-долу.
• Споделете историята си чрез уебсайта на кампанията и след това можете 
да я споделите отново в социалната си медия.
• Предавайте на живо чрез Snapchat, Instagram Stories или Facebook Live.
• Не забравяйте: Съдържанието Ви винаги трябва да е подходящо за 
контекста.
• Преди да публикувате, поискайте от хората, които присъстват в снимките и 
съдържанието, разрешение да използвате изображенията и цитатите им.

   Следвайте    официалните канали на Европейската комисия в 
социалните медии.

@EU_Social

@EuropeanYouthEU

@SocialEurope

@EuropeanYouthEU

@europeancommission@European Commission

https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/ShareYourStory2022
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/success-stories_bg
https://twitter.com/eu_social
https://twitter.com/europeanyoutheu
https://www.facebook.com/socialeurope/
https://www.facebook.com/EuropeanYouthEU/
https://www.instagram.com/europeancommission/
https://www.linkedin.com/company/european-commission/
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ПОДСИЛЕТЕ СЪДЪРЖАНИЕТО 
СИ В СОЦИАЛНИТЕ МЕДИИ

Не забравяйте знака #
Използването на официалните хаштагове ще направи 
съдържанието Ви по-видимо и ще помогне на 
кампанията да достига до повече хора. Най-важният от 
тях е #EUVocationalSkills. 

Визуалните елементи са ключови
Изображенията и видеоклиповете ще повишат 
ефективността на съдържанието Ви. За да се откроят, 
публикациите Ви се нуждаят от силни визуални 
елементи. Това е най-добрият начин Вашата аудитория 
да вижда и взаимодейства със съдържанието Ви. 

Визуален формат
Във Facebook изберете формат 4:4 (квадратен) или 
4:5 за по-голяма ефективност. В Twitter използвайте 
формат 16:9 (пейзажен).  Приложения като Instasize или 
Inshot могат да Ви помогнат при преоразмеряване на 
визуалните Ви елементи.

Не се колебайте да създавате свое собствено 
съдържание
Автентичното и оригинално съдържание винаги дава по-
добри резултати. Това ще помогне кампанията да остане 
адекватна.

Взаимодействайте с друго съдържание на тема 
#EUVocationalSkills
Свързвайте се с друго съдържание, обвързано с 
#EUVocationalSkills. Това е добър начин за постигане 
на видимост и стойност на кампанията.
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ПОДСИЛЕТЕ СЪДЪРЖАНИЕТО 
СИ В СОЦИАЛНИТЕ МЕДИИ

Задайте график за публикациите си
Използвайте инструменти като Buffer, Hootsuite или 
Later (само за Instagram), за да планирате публикациите 
си. Това ще Ви даде възможност да зададете датите на 
публикуване на различни материали наведнъж, за да 
не се притеснявате за тях по-късно. 

Публикувайте съдържанието си в правилния момент
Въпреки че няма конкретна формула, два 
препоръчителни момента за публикуване са 11:45 ч. и 
17.45 ч. от понеделник до четвъртък. 

Ангажирайте аудиторията си с интерактивни 
функции Всяка платформа разполага с функции, които 
помагат да ангажирате аудиторията си.

• Instagram Stories (въпроси, анкети, викторини) 
Създайте своя история с видео или снимки. Плъзнете 
нагоре и изберете интерактивна функция. Задайте 
въпроса или създайте анкетата си.

• Twitter (въпроси) 
Отворете Twitter и изберете бутона за въпроси. Напишете 
своя въпрос (и опции за отговори, ако е необходимо). 
Това е всичко!
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ПРИМЕРНИ ПУБЛИКАЦИИ И ДОБРИ 
ПРАКТИКИ

Какво да правите и да не правите в Twitter

Какво да 
не правите

Какво да 
правите

Отбележете с таг съответната 
комисия на ЕС и други 
акаунти за постигане на 
ефекта на снежната топка

Включете подходящите хаштагове, 
посочени по-горе

Не надвишавайте ограничението 
за броя знаци (280 знака)

Не използвайте 
повече от 4 хаштага 
на публикация

Не сливайте думи, за да пестите 
място. Съобщението Ви няма 
да се разбира добре.

Не включвайте всички 
хаштагове на кампанията 
в една публикация

Споделяйте новини от уебсайта 
на ЕСПУ

Използвайте функция за скъсяване на линковете 
като bit.ly, за да изглеждат публикациите Ви 
по-леки (без значение колко е дълга връзката, 
Twitter ще вземе 23 знака за нея).

Използвайте емотикони, за да направите публикациите си по-ангажиращи. Можете 
да използвате национален флаг, когато
посочвате конкретна държава, флага на ЕС, когато посочвате ЕС, трофей, когато
споменавате наградите, усмихващо се човече и др.

Използвайте визуални елементи, за да направите 
съдържанието си по-привлекателно

Не изпращайте 
спам на хората

Примерни публикации

Нуждаете ли се от съвети 
за преквалифициране или 
повишаване на квалификацията? 
Присъединете се към нашето 
събитие в рамките на Седмицата 
на #EUVocationalSkills в 
[въведете национален флаг].

Професионалното 
образование и 
обучение Ви помага 
да си намерите по-
добра работа. Никога 
не е късно! 

Готови ли сте да 
#DiscoverYourTalent? 

  Кликнете тук

@EU_Social

https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/index_bg
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Какво да правите и да не правите във Facebook

Придържайте се към кратки публикации — публикациите с по-малко 
от 1000 знака имат по-добър резултат.

Не си правете прекалена 
самореклама

Публикувайте съдържание с 
визуални елементи

Отговаряйте на въпроси и коментари

Споделяйте новини от 
уебсайта на ЕСПУ

Не давайте прекалено много информация — дайте причина на 
хората на кликнат върху линк към
уебсайта за повече информация

Примерна публикация

Радваме се да съобщим, че организираме събитие във връзка с 
тазгодишното издание на Седмицата на #EUVocationalSkills 2022. Ще се 
присъедините ли към нас в [въведете национален флаг]?

Професионалното образование и обучение ще ви помогне да си намерите 
по-добра работа. Можете да учите и да напредвате непрекъснато, 
добивайки умения и увереност. Професионалното обучение е добър начин 
да постигнете успешна и удовлетворяваща кариера. 

Никога не е късно! Ако сте готови да #DiscoverYourTalent, кликнете тук 

 #EUVocationalSkills             @Social Europe

Вземайте участие в разговорите, в които сте отбелязани, и ги 
коментирайте или покажете, че сте видели публикацията, като я 
споделите или харесате

Какво да 
не правите

Какво да 
правите

https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/index_bg
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Какво да правите и да не правите в Instagram

Придържайте се към 
кратки публикации 

Не си правете прекалена 
самореклама

Отделете ключовото си послание и 
тематичните хаштагове

Използвайте колкото се може повече хаштагове, свързани със 
съдържанието на публикацията Ви

Не включвайте линкове в публикациите си в Instagram 
(не може да се кликва върху линковете в
публикациите в Instagram)

Публикувайте визуални елементи — 
Instagram е именно за това

Примерна публикация

Организираме събитие, част от Седмицата на #EUVocationalSkills 
в [въведете национален флаг]. Професионалното образование и 
обучение Ви помага да си намерите по-добра работа. Никога не е 
късно! Готови ли сте да #DiscoverYourTalent? 

   Седмица на #EUVocationalSkills

#vocationalskills #youaretalented #talent #skills #EU #greendeal 
#digitalskills #training #goals #motivation #success #vocationaltraining 
#learninganddevelopment #edtech #qualityeducation #digitaltools 
#jobadvice #successfulfuture

Какво да 
не правите

Какво да 
правите
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Какво да правите и да не правите в LinkedIn

Публикувайте съдържание с визуален елемент: публикациите с визуални 
елементи получават 3 пъти повече реакции (харесвания и споделяния) от 
публикациите, които са само текст

Публикувайте кратки видеоклипове за ролята си на посланик или за 
ключовите послания на кампанията. Видеоклиповете на местния език 
(видеоклипове, които са качени директно на страницата Ви в LinkedIn) 
имат 5 пъти по-голям шанс да накарат хората да харесват или споделят 
Вашето съдържание.

Не бъркайте аудиторията си във Facebook 
с тази в LinkedIn

Публикувайте съдържание с добавена стойност за 
Вашата аудитория: съвети и трикове, инструкции, 
научени уроци

Примерна публикация

Професионалното обучение дава шанс на хората да учат и да 
напредват непрекъснато, добивайки умения и увереност. 

Компаниите имат недостиг на хора с умения. Професионалното 
образование и обучение попълва този недостиг. Направете бизнеса 
си по-успешен чрез непрекъснато обучение и висококвалифицирани 
служители — всички печелят от това.

Вижте как можете да се присъедините към нас и да разгърнете 
талантите на служителите си.  
Кликнете тук.

    #DiscoverYourTalent             #EUVocationalSkills

Споделяйте новини от уебсайта на ЕСПУ

Какво да 
не правите

Какво да 
правите

https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/index_bg
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ВРЪЗКА С НАС
Свързвайте се с нас за запитвания от всякакъв характер.  
С радост ще Ви помогнем:  

   Имейл: empl-vocational-skills-week@cecoforma.com   

   

   Телефон: +32 471 663857

@EU_Social

@EuropeanYouthEU

#EUVocationalSkills 

#DiscoverYourTalent

@SocialEurope

@EuropeanYouthEU

   Уебсайт: ec.europa.eu/social/vocational-skills-week

https://twitter.com/EU_Social?ref_src=twsrc%255Egoogle%257Ctwcamp%255Eserp%257Ctwgr%255Eauthor
https://twitter.com/europeanyoutheu
https://www.facebook.com/socialeurope/
https://www.facebook.com/EuropeanYouthEU/
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/index_bg
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