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BIENVENUE 
PAR NICOLAS SCHMIT, COMMISSAIRE EUROPÉEN 
À L’EMPLOI ET AUX DROITS SOCIAUX

Je vous invite à parcourir les 6 premières éditions (2016-2022) des Vocational 
Education and Training (VET) Excellence Awards pour y découvrir ou revivre les moments 
clés des cérémonies qui, au fil des ans, ont mis en valeur les pratiques d’exception propres 
à la communauté de l’enseignement et la formation professionnels (EFP).

Ces prix, qui ont vu le jour en 2016 à l’initiative de la Commission européenne, s’inscrivent 
dans la Stratégie européenne en matière de compétences. Dans le cadre de la  
Semaine européenne des compétences professionnelles, ils sont devenus un rendez-
vous phare destiné à honorer les apprenants, enseignants, organisations, entreprises et 
écoles acteurs de l’EFP dans différentes régions d’Europe et des pays partenaires. 

Chaque édition, au même titre que la Semaine, est l’occasion de sensibiliser un plus large 
public aux multiples enjeux de l’EFP visant à donner aux gens les moyens d’agir en les 
aidant à se doter des compétences pratiques sollicitées sur le marché du travail, eu égard 
notamment à la transition écologique et numérique. Il en résulte de multiples alternatives 
menant à une vie professionnelle et, en définitive, personnelle plus épanouie.

En communiquant sur les possibilités offertes par l’EFP, l’initiative cherche à instaurer 
l’équité sociale et à contribuer à la réalisation sur le terrain du premier principe du  
Socle européen des droits sociaux relatif à l’égalité d’accès à une éducation, une 
formation et un apprentissage tout au long de la vie, qui soient inclusifs et de qualité.

Je profite de cette occasion pour remercier toute la communauté de l’EFP qui, au fil des 
ans, a fait de cette remise des VET Excellence Awards une vraie réussite. 

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1223&langId=fr
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/index_en
https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/economy-works-people/jobs-growth-and-investment/european-pillar-social-rights/european-pillar-social-rights-20-principles_fr
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AU FIL DES ANS LES 
VOCATIONAL EDUCATION  
AND TRAINING (VET)  
EXCELLENCE AWARDS

2016

2017

2018
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Célébrant les six premières éditions des VET Excellence Awards, 
cet album propose un florilège des meilleurs moments de 
l’événement phare de l’EFP organisé dans le cadre de la Semaine 
européenne des compétences professionnelles. 

Depuis leur lancement, ces récompenses ont connu bien des 
changements, comme autant de reflets de l’évolution de l’EFP et 
de la société, tel, en 2018, le premier vote en ligne pour les prix, 
censé favoriser la participation d’un plus large public, ou bien la 
tenue en ligne, en 2020 comme en 2022, de la cérémonie de 
remise des prix et de l’ensemble de Semaine,  
en raison de la pandémie de Covid.

2019

2020

2022



Les prix cherchent à mettre en lumière les bonnes pratiques  dans le domaine de l’EFP dans 
toute l’Europe en distinguant les professionnels de l’excellence dans l’EFP pour leur talent, leur 
passion et leur engagement, et par-là même à faire naître de nouvelles vocations. 

 
Depuis leur création en 2016, les VET Excellence Awards se sont imposés comme un rendez-
vous majeur de la filière, propre à dynamiser la coopération et l’échange d’idées, en réunissant 
les milieux universitaires, industriels et politiques, ainsi que la Commission européenne afin de 
consacrer les bonnes pratiques.

Si l’organisation de plusieurs des récompenses est confiée à des entités externes, c’est bien la 
Commission qui supervise systématiquement la bonne gestion du processus et la cérémonie de 
remise des prix. 

Chaque édition, il y a généralement un invité d’honneur qui ne fait pas partie du vote en ligne 
mais en revanche a gagné un événement international sur les compétences, comme l’événement 
EuroSkills organisé par WorldSkills Europe.

Certaines années, l’on y décerne également des mentions spéciales, comme en 2022 où l’Ukraine 
a été distinguée pour sa participation au projet GRETA et pour la réforme de ses systèmes 
d’éducation et de formation avec le concours de la Fondation européenne pour la formation.

Au fil des ans, les VET Excellence Awards sont parvenus non seulement à consacrer l’excellence 
dans ce domaine, mais également à présenter l’EFP à un plus large public – l’un des enjeux de la 
Semaine européenne des compétences professionnelles.

En période de changement en particulier, l’EFP propose de nouvelles perspectives aux personnes 
souhaitant se reconvertir, se perfectionner ou changer de vie et d’orientation professionnelle, en 
leur offrant un vaste éventail de choix pour une vie professionnelle et sociale plus épanouie.

8

POURQUOI LES VET EXCELLENCE AWARDS?
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Les prix se veulent un coup de projecteur sur les pratiques d’excellence des acteurs de 
l’EFP, qu’ils soient enseignants, étudiants, établissement scolaires, entreprises, 
organisations ou autres professionnels liés à l’EFP.

? QUI RÉCOMPENSE-T-ON ?POURQUOI LES VET EXCELLENCE AWARDS?
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Companies and Learners awards  
Ces prix veulent donner une réelle visibilité aux bonnes pratiques en matière d’apprentissage 
professionnel tout au long de la vie au sein des entreprises, ainsi que des apprentis et des 
entreprises sous l’égide de l’Alliance européenne pour l’apprentissage (EAfA).

VET Innovators
• Le prix Innovative VET Providers vise à mettre en valeur un prestataire européen de 
services qui, par des pratiques innovantes, a fait progresser l’excellence en matière d’EFP. Il est 
organisé par la Commission européenne en coopération avec le groupe d’experts Plateforme 
des associations européennes des prestataires de services d’EFP.

• Le prix VET Researcher  vient récompenser les chercheurs qui apportent une contribution 
marquante à la recherche en EFP dans un domaine précis, qui varie d’une année à l’autre.  

• The Entrepreneurial School Award (TES), Junior Achievement (JA) Europe  
cherche à encourager les établissements d’enseignement professionnel et universitaire à 
accorder une plus grande importance à l’enseignement des compétences en entrepreneuriat 
afin de mieux préparer les jeunes aux emplois de demain. 
La Commission européenne a invité JA Europe à se joindre aux prix TES en distinguant des 
écoles secondaires d’exception dans le domaine de l’EFP.  

QUELLES SONT LES CATÉGORIES PRIMÉES ?
Plusieurs catégories de prix sont au programme, avec des sous-catégories qui reflètent toute la 
diversité des prestataires et des apprenants dans l’EFP. Toutefois, ces catégories, mais aussi le 
nombre de nominés et de lauréats varient d’une année à l’autre. En cas d’égalité, trois candidats 
sont présélectionnés.

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1147&langId=fr
https://ec.europa.eu/transparency/expert-groups-register/screen/expert-groups/consult?do=groupDetail.groupDetail&groupID=3298&lang=fr
https://ec.europa.eu/transparency/expert-groups-register/screen/expert-groups/consult?do=groupDetail.groupDetail&groupID=3298&lang=fr
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Financement européen en faveur de l’excellence dans 
l’EFT
• European Social Fund (ESF/ESF+) award vient récompenser des projets offrant un coup de 
projecteur à des pratiques ESF d’excellence dans les domaines de l’EFP et du développement 
de compétences qui boostent la compétitivité des personnes sur le marché du travail tout en 
veillant à l’équité. Chaque année, le prix est décliné sous une nouvelle thématique. Il s’agit d’un 
concours fermé géré par la Commission européenne en collaboration avec les Autorités de 
gestion du Fonds social européen. 

• Erasmus+ awards sensibilisent le public à des success-stories du programme Erasmus+ 
dans le cadre de projets axés sur des thématiques particulières. Ce concours fermé est 
géré par la Commission européenne en coopération avec les Agences nationales Erasmus+.

European Agencies Awards
• Le prix #CedefopPhotoAward a pour but d’inciter les apprenants en EFP à exprimer ce que 
l’EFP représente à leurs yeux au travers d’une sélection de photos et/ou de vidéos. Des équipes 
d’apprenants en formation professionnelle dans toute l’Europe y participent avec un reportage 
photo et/ou un clip vidéo et partagent leur histoire sur le thème retenu pour l’année concernée.  
Les deux récits photographiques primés sont ensuite soumis à un vote public en ligne pour désigner 
le lauréat, qui est annoncé lors de la cérémonie de remise des VET Excellence Awards. 

• La Fondation européenne pour la formation (ETF) présente des exemples de pratiques 
d’excellence en EFP sur différents thèmes en fonction de l’année. Le but recherché est de 
fournir aux décideurs politiques et aux professionnels dans le voisinage de l’UE et au-delà une 
source d’inspiration et des idées en matière d’EFP. 

https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/en
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/fr
https://www.cedefop.europa.eu/en/landing-page/cedefopphotoaward
https://www.etf.europa.eu/fr/translated-content/documents


2022 
LAURÉATS DU PRIX 
& FINALISTES
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Consacrant pour la 6e fois les pratiques d’excellence dans l’EFP, les prix 2022 ont récompensé une 
multitude d’acteurs, des apprenants aux enseignants et formateurs, en passant par des entreprises, 
organisations et autres intervenants liés à l’EFP.

La Commission européenne a organisé cet événement phare, qui s’est tenu en ligne en raison des 
restrictions imposées par la COVID-19. La cérémonie virtuelle de remise des prix a été l’occasion de 
mettre en exergue les formidables réalisations des nominés et de faire valoir leurs talents uniques. 
Le vice-président de la Commission chargé de la Promotion du mode de vie européen Margaritis 
Schinas aux côtés du Commissaire européen à l’Emploi et aux Droits sociaux Nicolas Schmit ont 
annoncé la plupart des lauréats de prix. Jurgen Siebel, directeur exécutif du Cedefop, et Xavier Matheu, 
directeur de l’ETF, ont annoncé les lauréats respectifs pour leurs prix. La cérémonie de remise des 
prix s’est tenue le 18 mais à l’occasion de la Semaine européenne des compétences professionnelles 
2022. Lors de l’édition 2022 de la Semaine (16-20 mai 2022), l’accent a été mis tout particulièrement 
sur le thème de l’EFP & la transition écologique, en écho aux priorités de la Commission en vue 
d’un Pacte vert européen visant la neutralité climatique en Europe d’ici 2050, tout en présentant les 
compétences nécessaires à la transition écologique.

Regarder la vidéo

0:00 3:57

Regarder les VET Excellence Awards 2022

Prestation artistique : ‘Respiro’, interprété par les étudiants du Conservatoire de la Danse 
de Bruxelles, Terra Incognita, chorégraphie d’Ines Cera. Danseurs & danseuses : Amélie Henry-Biabaud, 
Emilia Barresi, Shaolin Georges, Carola Talarico, Elodie Brouhier, Alonso Nieto Diez et Sergio Perez Aguiar.

VOCATIONAL EDUCATION AND 
TRAINING (VET)  
EXCELLENCE AWARDS 2022

https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal_fr
https://www.youtube.com/watch?v=uN48jrUpdMA
https://www.conservatoiredeladanse.com/
https://www.conservatoiredeladanse.com/
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LAURÉAT : Evangelos Pouftas, Kotoula Pol. Anastasia
Grèce

LAURÉAT : ÖBB Infrastruktur AG
Autriche

FINALISTE : María Ángeles Martínez 
Caballero, IDEA - Conseil municipal 
d’Alzira
Espagne

FINALISTE : SNCF
France

EUROPEAN ALLIANCE FOR APPRENTICESHIPS (EAFA) AWARDS – APPRENTI

EAFA AWARDS – LARGE COMPANY

COMPANIES AND LEARNERS AWARDS
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LAURÉAT : Otto Stöckl Elektroinstallationen GmbH
Autriche 

LAURÉAT : Virtual Dawn
Finlande

FINALISTE : Moorheilbad Harbach  
Betrieb GmbH

Autriche

FINALISTE : Zora Robotics NV
Belgique

2022

TRAINING AT WORK

EAFA AWARDS – SME
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LAURÉAT : IVT AKMI S.A.
Grèce

FINALISTE : Lycée professionnel et 
technique sur les technologies vertes 
d’Ankara Cezeri, Anatolie 
Turquie

FINALISTE : Professeur émérite  
J.M Pieters, Université de Twente 

Pays-Bas

INNOVATIVE VET PROVIDER AWARD

VET INNOVATORS AWARDS
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2022

LAURÉAT : Centre de compétence en enseignement 
professionnel Ecole technique nationale de Riga
Lettonie

LAURÉAT : Professeur Linda Clarke, Université de Westminster
Royaume-Uni

FINALISTE : Laboratoire 
d’enseignement professionnel 

spécial d’Agios Dimitrios (EEEEK 
d’Agios Dimitrios)

Grèce

VET RESEARCHERS AWARD

THE ENTREPRENEURIAL SCHOOL – TES, JA EUROPE AWARD



18

EUROPEAN FUNDING FOR EXCELLENCE IN VET AWARD

LAURÉAT : Formation des opérateurs de la 
production agroalimentaire, Région du Piémont
Italie

FINALISTE :  J.O.B Vert - Jeunes 
Orientés Bio et métiers verts,  
La Bourrache
Belgique

EUROPEAN SOCIAL FUND PLUS (ESF/ESF+) AWARD

TRAINING OF FOOD
PRODUCTION OPERATORS

Healthy nutrition

Sustainability

B iodiversity
Passion, Innovation, Vocational training 

9
8

%

 water saving
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FINALISTE : Formation pour un système 
d’alimentation durable (T4F), Pour la Solidarité ASBL  
Belgique

2022

LAURÉAT : Certification des compétences en matière de gestion 
des arbres anciens (VETcert), Stiftelsen Pro Natura  
Suède

ERASMUS+, INNOVATIVE CURRICULA FOR THE GREEN TRANSITION AWARD
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FINALISTE : « CAPMOB 2.0 », GIP 
FCIP DE PARIS, Centre académique de 
formation continue 
France (CAFOC) Paris, avec la participation 
de DE, IT, PT et RU

LAURÉAT : « Œuvrer à une inclusion professionnelle et à l’égalité des chances 
pour les plus défavorisés », ALMI BILBAO SAL
Espagne, avec la participation de MT & PT

EUROPEAN FUNDING FOR EXCELLENCE IN VET AWARD

ERASMUS+, LEARNING OPPORTUNITIES FOR YOUNG PEOPLE 
COMING FROM DISADVANTAGED BACKGROUNDS AWARD
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FINALISTE : « Développer les compétences 
professionnelles par l’acquisition d’une 
expérience professionnelle », Toldi Miklós 
Lycée professionnel et école supérieure 
de l’industrie agroalimentaire (Toldi 
Miklós Elelmiszeripari Szakgimnázium, 
Szakközépiskola és Kollégium) 
Hongrie avec la participation de DE

2022
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LAURÉAT : Cyclades - 5e lycée professionnel du soir de Patras
Grèce

FINALISTE : ClimateMakeUp - Institut 
d’enseignement secondaire Ramón 
y Cayal (Instituto de educación 
secundaria Ramón y Cajal)
Espagne

#CedefopPhotoAward, « YOUR GREEN OR DIGITAL SKILLS STORY »

EUROPEAN AGENCIES AWARDS
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LAURÉAT : Enseignement environnemental et agricole à l’école
Géorgie

FINALISTE : La ville 
de mes rêves 

Albanie

2022

EUROPEAN TRAINING FOUNDATION (ETF) GREEN SKILLS AWARD
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INVITÉ D’HONNEUR DE LA REMISE
DES VET EXCELLENCE AWARDS

EuroSkills – Concours internationaux des métiers
Fashion Technology Team 
Laura Tschiltsch et Christina Strauß, Autriche

Mention spéciale
Projet : GRETA 
Pays : 18 centres d’excellence professionnelle (CoVE) de huit pays participent à l’initiative 
GRETA : Arménie (1), Géorgie (1), Lettonie (1), Serbie (1), Slovénie (1), Espagne (2), Turquie 
(3) et Ukraine (8).

Outre les prix décernés dans les différentes catégories, une mention spéciale a été attribuée aux 
partenaires ukrainiens qui, avec la Fondation européenne pour la formation, ont entrepris de 
réformer leurs systèmes d’éducation et de formation, en mettant l’accent sur les qualifications, 
l’avenir des compétences dans des secteurs économiques clés et les mécanismes de gouvernance 
visant à moderniser le système et à le faire converger vers celui de l’UE.
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2022

 Fashion Technology Team
Fashion Technology Team
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2020 
LAURÉATS DU PRIX 
& FINALISTES
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Organisée par la Commission européenne en coopération avec la présidence allemande du Conseil 
de l’Union européenne, la 5e édition des prix a une fois de plus consacré les pratiques les plus 
remarquables dans le domaine de l’EFP, qui incarnent l’excellence et inspirent toute la communauté.

Le Commissaire européen à l’Emploi et aux Droits sociaux Nicolas Schmit a dévoilé les noms des 
lauréats lors de la cérémonie virtuelle, qui a réuni des parties prenantes de toute l’Europe et d’ailleurs. 

Comme tous les autres événements organisés dans le cadre de la Semaine (du 9 au 13 novembre 
2020), la cérémonie phare de remise des prix s’est déroulée en ligne en raison des restrictions 
imposées par la crise sanitaire, qui a empêché la tenue de l’événement à Berlin, en Allemagne, tel que 
prévu à l’origine.

La soirée, comme la Semaine européenne des compétences professionnelles 2020, avaient été 
placées sous le signe de l’EFP pour les transitions verte et numérique, conformément aux 
priorités de la Commission en faveur de la neutralité climatique en Europe, tel que formulé dans le 
Pacte vert européen et  d’une Europe parée pour l’ère numérique.

Regarder la vidéo

0:00 3:57

Regarder les VET Excellence Awards 2020

Prestation artistique : ‘Together we make a better world,’ interprété par d’anciens 
enseignants et écrit tout spécialement pour la Semaine 2020

VOCATIONAL EDUCATION AND 
TRAINING (VET)  
EXCELLENCE AWARDS 2020

https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal_fr
https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age_fr
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=2152742641526793
https://www.dropbox.com/s/o0hxhmbmky21wby/V%C3%ADdeo%201_v8.mp4?dl=0
https://www.dropbox.com/s/o0hxhmbmky21wby/V%C3%ADdeo%201_v8.mp4?dl=0
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LAURÉAT : Magnetic MRO AS (entreprise) et Kevin Parras (apprenant)
Estonie

FINALISTE : Académie technique 
Borçelik (entreprise) et Gözde Yiğit 
(apprenant)
Turquie

TRAINING AT WORK

COMPANIES AND LEARNERS AWARDS
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2020
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LAURÉAT : Centre d’éducation biotechnique de 
Ljubljana (BIC Ljubljana) 
Slovénie  

LAURÉAT : Vitalij Kabelis  
Lituanie

FINALISTE : SASKY, Consortium 
municipal d’éducation et de formation
Finlande

FINALISTE : Alina Mirela Popa 
Roumanie

INNOVATIVE VET PROVIDER AWARD

VET TEACHER AND TRAINER AWARD

VET INNOVATORS AWARDS
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2020

LAURÉAT : équipe du prof. Raija Hämäläinen, Université 
de Jyväskylä, Faculté d’éducation et de psychologie
Finlande

LAURÉAT : Ecole supérieure d’ingénierie de Wolfsberg (HTL Wolfsberg)
Autriche

FINALISTE : équipe du Dr. Pia 
Spangenberger (MARLA Research 

Team), Technische Universität Berlin, 
Institut d’études sur l’enseignement 

professionnel et le travail 
Allemagne

FINALISTE :   
Lycée Technique Agricole 
Ettelbruck (LTA) 
Luxembourg

VET RESEARCHER AWARD

THE ENTREPRENEURIAL SCHOOL (TES) AWARD, JUNIOR ACHIEVEMENT (JA) EUROPE
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EUROPEAN FUNDING FOR EXCELLENCE IN VET AWARD

LAURÉAT : ‘Green Leather Manager’, Regione del Veneto - Area 
Capitale Umano, Cultura e Programmazione comunitaria 
Italie

FINALISTE : ‘Orientation 
professionnelle dans les 
établissements d’enseignement 
généraliste et professionnel’, Agence 
nationale de développement de 
l’éducation (VIAA) 
Lettonie

FINALISTE : Exploring Blended Learning approaches for 
VET, Belfast Metropolitan College  

Royaume-Uni, pays partenaires : EE, EI, ES et NL

EUROPEAN SOCIAL FUND AWARD
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2020

LAURÉAT : ‘Energy Efficiency in Operation’, 
Staatliche Technikerschule Mindelheim
Allemagne

LAURÉAT : BLESABEE – ’Boîte à outils innovante pour 
l’apprentissage mixte dans la gestion antiparasitaire sûr 
des abeilles domestiques.’, Stredna Odborna Skola 
Slovaquie

FINALISTE : ‘Forest4life’, 
IIS G Baruffi 

 Italie

FINALISTE : ‘Reconstruction de 
bâtiments existants en bâtiments 
éco-énergétiques’, Lycée de la 
construction, architecture et 
géodésie Hristo Botev, Sofia
Bulgarie

ERASMUS+ DISTANCE LEARNING AWARD

ERASMUS+ GREEN DIMENSION AWARD
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EUROPEAN AGENCIES AWARDS

LAURÉAT : ‘Digital & Green Waves’, 2e école 
d’EFP de Thessalonique  
Grèce

LAURÉAT : Centre d’excellence dans la construction 
Moldavie

FINALISTE : ‘Dream, Work Hard and Reach 
the Sky’, Niepubliczne Technikum
Pologne

FINALISTE : Institut républicain 
d’enseignement professionnel (RIPO)  

Biélorussie

#CedefopPhotoAward

EUROPEAN TRAINING FOUNDATION (ETF) – ENTREPRENEURSHIP AWARD
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2020

Institut des Sciences et Techniques de Réadaptation 
(ISTR), Université de Lyon 
France

Fondation d’éducation Bursa Coşkunöz 
Turquie

Ces prix spéciaux ont été institués afin de marquer le basculement en toute urgence vers l’enseignement en ligne 
dans les établissements d’EFP en raison de la pandémie.

2020 SPECIAL AWARDS FOR DISTANCE AND E-LEARNING SOLUTIONS 



36

INVITÉ D’HONNEUR DE LA REMISE  
DES VET EXCELLENCE AWARDS

The Skills Heroes, Autriche (cinq anciens médaillés  
d’or WorldSkills/EuroSkills) : 
Melanie Seidl, Birgit Haberschrick, Lisa Janisch, Manfred Zink et Fabian Gwiggner
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2020



2019 
LAURÉATS 
& FINALISTES
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VOCATIONAL EDUCATION AND 
TRAINING (VET)  
EXCELLENCE AWARDS 2019
La 4e édition des VET Excellence Awards s’est tenue à Helsinki, Finlande, lors de 
la Semaine européenne des compétences professionnelles du 14 au 18 octobre 
2019.  Elle a été organisée par la Commission européenne en coopération avec 
la présidence finlandaise du Conseil de l’Union européenne.

Marianne Thyssen, Commissaire européenne à l’Emploi, aux Affaires sociales, 
aux Compétences et à la mobilité, a officié lors de la cérémonie de remise des 
prix. Cette 4e Semaine était consacrée au thème de l’EFP pour tous, des 
compétences pour la vie, en soulignant tous les formidables atouts de l’EFP 
pour tous les âges.

Regarder la vidéo

0:00 3:57

Regarder les VET Excellence Awards 2019

Prestation artistique par le trio jazz : Conservatoire pop et jazz, Helsinki, Finlande,  
formation d’artiste de cirque SaSak/Salpaus, Finlande, et SAKU Stars, Finlande

https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=459020308041349
https://popjazz.fi/in-english/
https://en.salpaus.fi/home/about-salpaus/fields-of-study/circus-education/
https://sakustars.fi/
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LAURÉAT : Samuel Gilmore, de Mark Pollock Joinery (entreprise)
Irlande du Nord, Royaume-Uni

LAURÉAT : Hidromek AŞ 
Turquie 

FINALISTE : Kimberley Yvard, 
de L’Alsacien (restaurant)
France

FINALISTE : BASF Española S.L. 
Espagne

EUROPEAN ALLIANCE FOR APPRENTICESHIPS (EAFA) AWARDS – APPRENTICE

EAFA AWARDS – LARGE COMPANY

COMPANIES AND LEARNERS AWARDS
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LAURÉAT : Limerick Strand Hotel
Irlande 

LAURÉAT : Hot & Cold Therm Kft (entreprise) et Istvan Györe (apprenant)
Hongrie

FINALISTE : AROL SpA  
Italie

FINALISTE : Chadwicks Plumb 
Centre et Lauren Doyle 
Irlande

2019

TRAINING AT WORK

EAFA AWARDS – SME
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LAURÉAT : Akademie Deutsches Bäckerhandwerk Weinheim e.V. 
Allemagne

FINALISTE : Technobel 
Belgique

FINALISTE : Josef Karaconji 
Serbie

LAURÉAT : Markku Vengasaho, Edusampo  
Finlande

VET INNOVATORS AWARDS

INNOVATIVE VET PROVIDER AWARD

VET TEACHER AND TRAINER AWARD
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FINALISTE : Lycée technique 
professionnel N. Y. Vaptsarov 
Bulgarie

2019

LAURÉAT : équipe de chercheurs 
intergénérationnelle, Fernando Marhuenda-Fluixá
Espagne

LAURÉAT : Institut de formation professionnelle Gradia 
Finlande

FINALISTE : Prof. Paolo Federighi
Italie

THE ENTREPRENEURIAL SCHOOL (TES) AWARD, JA EUROPE

VET RESEARCHER AWARD
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LAURÉAT : Empleando digital, Belén Sánchez-Rubio & Carmen Cárdenas 
Espagne

FINALISTE : GetReskilled &  
the Technological University Dublin 
Irlande

FINALISTE : MENTEE – ‘Mentoring, Networking and Training for European Entrepreneurs’  
7 partenaires de 5 pays de l’UE (Grèce, Italie, Pologne, Portugal et Royaume-Uni)

FONDS SOCIAL EUROPÉEN (NUMÉRISATION/ÉVOLUTION TECHNOLOGIQUE)

EUROPEAN FUNDING FOR EXCELLENCE IN VET AWARD
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2019

LAURÉAT : ‘New didactical models for initial VET training of young,  
disadvantaged persons to reduce drop out’, Maria-Luise Leitner
Autriche

LAURÉAT : Skills 4 Work – ‘Developing Work Based  
Learning Model for VET’   
Irlande, Royaume-Uni, Allemagne et Slovénie

FINALISTE : GastroINKLUSIV – 
‘Neue Modelle für inklusiven 

Fachunterricht an der Berufsschule’  
11 établissements partenaires 

de 3 pays partenaires dans l’UE 
(Allemagne, Italie et Autriche)

FINALISTE : TIME – ‘Former les 
Médiateurs Interculturels pour 
une Europe Multiculturelle’ 
Pays partenaires : AU, BE, DE,  
EL, PO & PT

ERASMUS+ (VET AND SKILLS FOR THE FUTURE)

ERASMUS+ (SOCIAL INCLUSION)
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LAURÉAT : Université d’Alexandrie - Essam A. Elkordi
Egypte

FINALISTE : Education Hub, 
Gulnara Ismailova 
Azerbaïdjan

EUROPEAN AGENCIES AWARDS

EUROPEAN TRAINING FOUNDATION (ETF) AWARD – ENTREPRENEURSHIP 
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LAURÉAT : Ortweinschule Graz, Lycée supérieur d’ingénierie, 
d’art et de design et Institut de recherche et de technologie 
Autriche

FINALISTE : Ekonomska  
i turistička škola Daruvar 

Croatie

#CedefopPhotoAward             

2019
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2018 
LAURÉATS 
& FINALISTES



La 3e édition des VET Excellence Awards s’est tenue au cours de la Semaine 
européenne des compétences professionnelles (5-9 novembre 2018) à Vienne. 
Elle a été organisée par la Commission européenne en coopération avec la 
présidence autrichienne du Conseil de l’Union européenne. 

Marianne Thyssen, Commissaire européenne à l’Emploi, aux Affaires sociales, 
aux Compétences et à la mobilité, a officié lors de la cérémonie de remise des 
prix, qui a honoré un large panel d’acteurs de toute l’Europe.

0:00 3:57

Regarder un entretien avec  
l’un des lauréats 2018

Prestation artistique par le groupe musical de l’école : BISOP Bundesinstitut für 
Sozialpädagogik, Autriche,  
Black-light Theater : Bildungsanstalt für Elementarpädagogik De La Salle,  
à Strebersdorf, Autriche, Etablissement professionnel secondaire pour les enseignants  
de maternelle BAfEP DE La Salle, Autriche

49

VOCATIONAL EDUCATION AND 
TRAINING (VET)  
EXCELLENCE AWARDS 2018

https://audiovisual.ec.europa.eu/fr/video/I-175960
https://bafep.dls21.at/de/
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LAURÉAT : Domenico Calabrese 
Italie

LAURÉAT : ESB Networks DAC 
Irlande

FINALISTE : Rachel Carson 
Irlande du Nord, Royaume-Uni

FINALISTE : EVN Macedonia 
Macédoine du Nord

LAURÉAT : Atelier du Pain  
France

FINALISTE : Stuck Belz  
Allemagne

FINALISTE : Hot & Cold Therm Kft  
et István Csécs  
Hongrie

LAURÉAT : Human Partner Sp. z o.o.  
et Joanna Kamaola  
Pologne

COMPANIES AND LEARNERS AWARDS

EUROPEAN ALLIANCE FOR APPRENTICESHIPS (EAFA) AWARDS – APPRENTICE

EAFA AWARDS – LARGE COMPANY

TRAINING AT WORK

EAFA AWARDS – SME
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2018

LAURÉAT : Lycée technologique Marmatia, Ona Mihaela 
Simona  
Roumanie 

FINALISTE : Noemi Ráczová, Ecole 
des arts appliqués de Košice 
Slovaquie

LAURÉAT : Centre de formation 
professionnelle Xabec  
Espagne

FINALISTE : Institut de technologie et de qualité (ISQ)   
Portugal

LAURÉAT : Professeur Tobias Ley, Université de 
Tallinn, Ecole des sciences de l’éducation  
Estonie : Learning Layers

FINALISTE : Professeur Petri Nokelainen, Université 
de technologie de Tampere  
Finlande : Modelling Vocational Excellence

LAURÉAT : Joanna 
Żebrowska, Ecole No. 7 
Pologne

Mention spéciale dans le cadre de l’Année européenne du patrimoine culturel  
Compagnons du Devoir et du Tour de France, France L’Année européenne du patrimoine culturel a 
braqué les projecteurs sur la richesse du patrimoine culturel européen, en soulignant son rôle dans la 
promotion d’un sentiment d’identité commune et la construction de l’avenir de l’Europe.

VET INNOVATORS AWARDS

INNOVATIVE VET PROVIDER AWARD

TEACHER AND TRAINER AWARD

JUNIOR ACHIEVEMENT (JA) EUROPE AWARD

VET RESEARCH AWARD
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LAURÉAT : ‘Mobile Learning in VET towards 2020’, 
Scuola Centrale di Formazione (SCF), Venezia Mestre  
Italie

FINALISTE : ‘European Business Baccalaureate Diploma 
for All (EBBD+)’, Helsinki Business College 
Finlande

LAURÉAT : ‘Plus proche du marché du travail 2’, 
Voïvodie d’Opolskie  
Pologne

FINALISTE : AAVA – ‘A Clear Route to a Profession’ 
Finlande

ERASMUS+ AWARD

EUROPEAN SOCIAL FUND AWARD

EUROPEAN FUNDING FOR EXCELLENCE IN VET AWARD
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20192018

FINALISTE : ThisIsMe team, Institut d’éducation 
supérieure Einstein Nebbia Loreto  
Italie

#CedefopPhotoAward         

LAURÉAT : C. Force team, Ecole secondaire technique 
et professionnelle Bem József  
Hongrie

LAURÉAT : Ecole de technologie chimique  
Serbie

EUROPEAN AGENCIES AWARDS

EUROPEAN TRAINING FOUNDATION (ETF) AWARD – ENTREPRENEURSHIP
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INVITÉ D’HONNEUR DE LA REMISE  
DES VET EXCELLENCE AWARDS

Lauréat d’EuroSkills 2018, concours international de compétences

Daniel Gerber, Compétences en installation électrique 
Suisse
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2018



56

 
LAURÉATS 
2017



2017

Forte du succès de l’édition 2016, la deuxième Semaine européenne des 
compétences professionnelles (la Semaine) a fait un retour triomphal du 20 au 24 
novembre 2017, sous la houlette de la Commission européenne en coopération 
avec la présidence estonienne du Conseil de l’Union européenne. Comme lors 
de l’année précédente, les Prix 2017 et la Semaine dans son ensemble avaient 
pour objectif de mieux faire connaître l’EFP en tant que choix de carrière 
judicieux qui renforce l’employabilité et débouche sur des postes de qualité et un 
épanouissement personnel. 

Marianne Thyssen, Commissaire européenne à l’Emploi, aux Affaires sociales, 
aux Compétences et à la mobilité, a officié lors de la cérémonie de remise des prix, 
qui a honoré un large panel d’acteurs de l’EFP. L’événement s’est tenu lors de la 
Semaine à Bruxelles avec des activités parallèles dans des Etats membres, des 
pays de l’Association européenne de libre échange (AELE) et des candidats à 
l’adhésion à l’UE au niveau national, régional et local. 

La Semaine 2017 était plus particulièrement axée sur la mobilité dans l’EFP, les 
possibilités offertes par le développement de compétences dans des secteurs 
spécifiques, ainsi que la promotion des partenariats entreprises-établissements 
scolaires dans le domaine de l’EFP. 

Prestation artistique : Kunsthumaniora Lemmensinstituut, Louvain, Belgique
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VOCATIONAL EDUCATION AND 
TRAINING (VET)  
EXCELLENCE AWARDS 2017

https://www.efta.int/about-efta/european-free-trade-association
https://www.efta.int/about-efta/european-free-trade-association
https://www.kso-lemmensinstituut.be/
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LAURÉATS 2017

#CedefopPhotoAward ENSEIGNEMENT ET FORMATION PROFESSIONNELS 
‘Tell your story’, Irena Masandavičiūtė, Edita Aleksandravičienė,  
Lina Mišeikienė et Svajūnas Pranaitis 
Lituanie

INNOVATIVE VET PROVIDER AWARD  
ROC Da Vinci College 
Pays-Bas

INVITE D’HONNEUR 
Thomas Tutzer 
Italie
World Skills Abu Dhabi 2017, Lauréat (cuisine)

FONDATION EUROPÉENNE POUR LA FORMATION (ETF) TORINO PROCESS AWARD, 
L’ENTREPRENEURIAT COMME COMPÉTENCE CLÉ  
Université polytechnique de Palestine 
Palestine



59

2017

EUROPEAN ALLIANCE FOR APPRENTICESHIPS (EAFA) AWARDS 
GRANDE ENTREPRISE : Enel
PME : Schleiff Bauflächentechnik GmbH & Co
MICRO-ENTREPRISE : Drury Joinery Services Ltd
APPRENTIE : Hannah Colston, membre d’EAN
PROFESSIONNEL EN APPRENTISSAGE Enseignant : Angeliki Filippidou, formateur : 
Véronique Morelle

TRAINING AT WORK AWARD  
Dublin Dún Laoghaire Education and Training Board for the Skills for Work Programme 
Irlande

VET RESEARCH AWARD DES UNIVERSITY COLLEGE OF LONDON
Professeur Karen Evans
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LAURÉATS 
2016



2016

La 1ère édition des prix s’est tenue lors de la première Semaine européenne des compétences 
professionnelles (la Semaine, 5-9 décembre 2016) avec des événements à Bruxelles et des 
activités parallèles dans des Etats membres, des pays de l’Association européenne de libre 
échange (AELE) et des candidats à l’adhésion à l’UE au niveau national, régional et local.  

Marianne Thyssen Commissaire européenne à l’Emploi, aux Affaires sociales, aux Compétences 
et à la mobilité, a officié lors de la cérémonie de remise des prix organisée, tout comme le reste 
de la Semaine, par la Commission européenne en coopération avec la présidence slovaque du 
Conseil de l’union européenne. L’événement s’est imposé comme la manifestation phare pour la 
communauté de l’EFP. 

Dans son discours de clôture, la commissaire Thyssen a tenu à souligner le dévouement 
et les efforts déployés conjointement par les Etats membres, les régions, les prestataires de 
services d’EFP, les enseignants, les apprenants, les ambassadeurs passionnants et les entreprises 
afin d’assurer le succès de cette toute première Semaine européenne des compétences 
professionnelles. Elle a également indiqué que faire de l’EFP un premier choix constituait l’une des 
dix actions prioritaires de la Stratégie européenne en matière de compétences lancée par 
la Commission européenne.

Les prix ont été l’occasion de réunir des professionnels et des étudiants, des décideurs 
politiques et des acteurs de la filière afin de célébrer et de faire valoir les bonnes pratiques. Les 
thématiques abordées au cours cette première Semaine étaient particulièrement variées : de 
l’apprentissage des adultes et la reconversion vers l’emploi des jeunes jusqu’à l’amélioration 
de l’assurance qualité dans l’EFP, en passant par la contribution de l’EFP à la compétitivité et à 
l’emploi, l’apprentissage et la mobilité, les entreprises et l’EFP.

Prestation artistique : Kunsthumaniora, Bruxelles, Belgique, Etablissement secondaire pour les 
arts de la scène.
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VOCATIONAL EDUCATION AND 
TRAINING (VET)  
EXCELLENCE AWARDS 2016

https://www.efta.int/about-efta/european-free-trade-association
https://www.efta.int/about-efta/european-free-trade-association
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52016DC0381
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52016DC0381
https://www.kunsthumaniorabrussel.be/
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LAURÉATS 2016

YOUTH IN EDUCATION AND TRAINING AWARD, CONCOURS VIDÉO ET PHOTO CEDEFOP 
2016 (2 PRIX) 
Nico Conti 
Malte
Raquel Pereira Sousa Pinto 
Portugal

INNOVATIVE VET PROVIDER AWARD 
Optima Samkommun 
Finlande

INVITE D’HONNEUR LAURÉAT EUROSKILLS 2016, THE BEST OF EUROPE AWARD 
Lisa Janisch 
Autriche

EUROPEAN TRAINING FOUNDATION (ETF) GOOD PRACTICE IN THE AREA OF YOUTH
ENTREPRENEURSHIP TRAINING AWARD  
Smadar Or, Réseau éducatif ORT technologie & science  
Israël
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2016

EUROPEAN ALLIANCE FOR APPRENTICESHIPS AWARDS – APPRENTICE 
Megan Niven 
Nielsen (RU)

EUROPEAN ALLIANCE FOR APPRENTICESHIPS (EAFA) AWARDS – COMPANY 
Petronor 
Espagne

EUROPEAN ALLIANCE FOR APPRENTICESHIPS AWARDS – APPRENTICE  
Lewis Churchill 
IBM Europe

INNOVATIVE VET PROVIDER AWARD, ENSEIGNEMENT ET FORMATION PROFESSIONNELS  
Dr Martin Mulder, Recherche et université de Wageningen  
Pays-Bas 



CITATIONS AU FIL 
DES ANS  
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Autriche

‘Remporter cette récompense est un honneur et nous espérons 
pouvoir inspirer nombre d’autres entreprises à se lancer dans 
la formation d’apprentis et à mener à bien des projets spéciaux 
de RSE. Nous entendons continuer à proposer d’excellentes 
formations à des jeunes.’ 

Alina Wuzella , Otto Stöckl Elektroinstallationen GmbH, lauréate 
2022 du prix European Alliance for Apprenticeships – PME.

Autriche

‘Je suis impatient de 
poursuivre avec vous 
l’exploration de nouvelles 
approches prometteuses afin 
qu’ensemble, nous puissions 
œuvrer à la promotion d’une 
culture d’enseignement et 
d’apprentissage plurielle au 
sein d’ÖBB Infrastruktur AG.’ 

Stephan Baufeld , ÖBB 
Infrastruktur AG, lauréat 
2022 du prix European 
Alliance for Apprenticeships 
– Large companies.

Grèce

‘Par cette récompense, nous avons le sentiment que nos efforts de longue 
date sont enfin reconnus et nous aimerions faire passer le message suivant : 
« l’innovation et la passion peuvent créer des environnements EFP attractifs, 
évolutifs et résilients, avec des perspectives d’emploi égales pour tous. »’ 

Konstantinos Rodopoulos, président d’IVT AKMI SA, lauréat 2022 du VET 
Provider Award, dans le cadre de la catégorie de VET Innovators Award.

Grèce

‘Si cette reconnaissance de mes efforts m’a appris une 
chose, c’est que je ne devrais jamais renoncer à poursuivre 
mes rêves.’ 

Evangelos Pouftas, apprenti chez Kotoula  
Pol. Anastasia, lauréate 2022 du prix European Alliance 
for Apprenticeships – Apprentices.
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Italie

‘Ce prix représente pour nous une 
passerelle vers l’avenir pour perpétuer, 
au travers des écoles professionnelles 
et de formation, notre engagement 
aux côtés des jeunes et des adultes 
en matière de formation, d’insertion 
professionnelle, de recherche et de 
développement, en faveur d’une vie 
plus sereine et d’une société plus juste 
et solidaire.’ 

Silvana Rasello, directeur de CIOFS-FP 
Piemonte, Formation des opérateurs de 
la production agroalimentaire, région 
du Piémont, Italie, lauréat 2022 du prix 
du Fonds social européen Plus (ESF/
ESF+), dans le cadre de la catégorie 
Financement européen en faveur de 
l’excellence dans l’EFP.

Lettonie

‘Nous sommes fiers et tout à fait ravis de ce succès. C’est une très grande 
consécration de notre vision et de notre travail communs en faveur non 
seulement du développement de compétences entrepreneuriales, mais 
également de la détermination des objectifs visés quant à l’actualité de la 
neutralité climatique.’ 

Laimrota Surska du Centre de compétences en enseignement 
professionnel Ecole technique nationale de Riga, Lettonie, lauréat 2022 
du prix The Entrepreneurial School – TES, JA Europe, dans le cadre  
de la catégorie du prix Innovative VET providers

Finlande

‘Pour nous, cette reconnaissance est le signe que 
nous ne sommes pas seuls et que nous faisons partie 
d’une communauté de personnes et d’institutions qui 
aspirent à ce que nous puissions tous nous exprimer, 
créer et apprendre.’ 

Antti Martikainen de Virtual Dawn, Finlande, lauréat 
2022 du Training at Work Award.



Royaume-Uni

‘C’est formidable de voir ainsi reconnue la valeur des 
recherches auxquelles j’ai participé pendant toutes ces 
années au sein de l’équipe de notre centre de recherche 
ProBE de l’université de Westminster, où nous nous 
employons à améliorer l’enseignement et la formation 
professionnels dans toute l’Europe et à proposer ainsi 
un instrument permettant d’accroître la qualité et 
l’autonomie de la main-d’œuvre.’ 

Professeur Linda Clarke, Université de Westminster, 
RU, lauréate 2022 du prix VET Researchers, dans la 
catégorie de prix Innovative VET providers.

Suède

‘C’est un honneur, et nous espérons, par cette distinction, gagner en visibilité et 
poursuivre la diffusion du système de certification VETcert dans d’autres pays. 
Elle contribue également à une plus grande sensibilisation à l’importance des 
vieux arbres et de la biodiversité qu’ils abritent dans toute l’Europe.’ 

Vikki Bengtsson, Certification des compétences en matière de gestion des 
arbres anciens (VETCert), de la fondation Stiftelsen Pro Natura, Suède, lauréat 
2022 du prix Erasmus+, Programmes d’enseignement novateurs pour la 
transition écologique, dans la catégorie Financement européen en faveur de 
l’excellence dans l’EFT.
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Espagne

‘Nous sommes tout à fait reconnaissants d’avoir été 
désignés lauréats dans cette catégorie. Cela nous 
conférera de la force et de la motivation afin de 
poursuivre avec notre mission et nos valeurs.’ 

Unai Sinde Villalba, projet Œuvrer à une inclusion 
professionnelle et l’égalité des chances pour les 
plus défavorisés, d’ALMI BILBAO SAL, Espagne, avec 
la participation de MT et PT, lauréat 2022 du prix 
Erasmus+, Learning opportunities for young people 
coming from disadvantaged backgrounds award, 
dans le cadre de la catégorie des prix du Financement 
européen en faveur de l’excellence dans l’EFT.
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Allemagne

‘Notre approche consiste à faire des étudiants des enseignants... et à les 
laisser transmettre leurs connaissances sur les énergies renouvelables et 
l’efficacité énergétique.’

Karl Geller de la Staatliche Technikerschule Mindelheim, Allemagne, lauréat 
2020 du prix du Financement européen en faveur de l’excellence dans l’EFT, 
sous-catégorie Erasmus+ Dimension verte.

Géorgie

‘Le groupe du Centre d’information et d’éducation à 
l’environnement au grand complet est enthousiaste 
et extrêmement heureux d’avoir remporté le VET 
Excellence Award 2022 ! Ce prix est assurément 
un grand honneur pour toute la Géorgie. Ce prix 
international étant le premier décerné à notre 
centre, il nous motive grandement à persévérer dans 
nos activités avec une énergie et un dévouement 
renouvelés. Merci pour ce témoignage de votre 
appréciation !’ 

Tamar Aladashvili, directeur du Centre d’information 
et d’éducation à l’environnement auprès du ministère 
de la Protection environnementale et de l’Agriculture 
de Géorgie, reconnu pour le programme Education 
environnementale et agricole à l’école, Géorgie, lauréat 
2022 du prix des compétences vertes de la Fondation 
européenne pour la formation (ETF), dans la catégorie 
des prix des Agences européennes.

Grèce

‘Cette victoire et cette reconnaissance représentent tant 
pour nous ! Mes étudiants sont ravis des compétences 
qu’ils ont acquises dans le domaine de l’écologie et très 
fiers de promouvoir la Grèce et sa culture. Toutefois, 
notre participation à ce concours vise avant tout à 
envoyer un message fort en faveur de la protection 
de l’environnement. Nous espérons que ce projet 
sera notre moyen de faire de l’enseignement et de la 
formation professionnels un choix d’excellence dans un 
environnement respectueux de la planète !’ 

Konstantina Patsialou, discutant de la photo Cyclades, 
créée par le 5e lycée professionnel du soir de Patras, 
Grèce, lauréat 2022 du prix #CedefopPhotoAward, 
‘Your green or digital skills story,’ dans le cadre de la 
catégorie des prix des Agences européennes.
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Moldavie

‘Nous sommes fiers de pouvoir dire qu’à l’issue de notre formation, nos formateurs en construction 
sont à même de concevoir et de dispenser avec succès un enseignement à distance, et que nos 
élèves sont prêts à exercer leur profession.’ 

Sergiu Coceaș du Centre d’excellence dans la construction, Moldavie, lauréat 2020 du prix des 
Agences européennes, sous-catégorie Prix European Training Foundation (ETF) Entrepreneurship.

Grèce

‘Notre vert, c’est de l’art. Notre stimulus commun, c’est 
notre interaction avec la nature.’ 

Eleni Fransizi, lauréate avec Eleftheria-Giannoula 
Sokolaki, Eleftheria Pigka et Sofia Tsochataridou du 
prix 2020 des Agences européennes, sous-catégorie 
CedefopPhotoAward pour leurs travaux intitulés ‘Digital & 
Green Waves’, 2e école d’EFP de Thessalonique, OAED, Grèce

Autriche

’En interne, le VET Excellence Awards a pour nous un 
effet très motivant. Cette grande distinction décernée par 
la Commission européenne est non seulement source 
de grande fierté, elle nous inspire également à continuer 
à découvrir et à partir à la conquête de possibilités 
d’éducation innovantes. Ces dernières profitent 
grandement aux filières nationales et internationales de 
la boulangerie, en leur qualité d’invités et de partenaires 
de formation. Mes remerciements vont à tous ceux qui 
ont rendu ce prix possible.’

Bernd Kuetscher, directeur de l’Akademie Weinheim, 
Autriche, lauréat 2019 du prix VET Innovators, sous-
catégorie Innovative VET Providers.

Lituanie

‘Les meilleurs récompenses de 
mon travail sont les grandes 
réalisations de mes étudiants.’ 

Vitalij Kabelis, Lituanie, 
lauréat 2020 du prix Innovative 
VET providers, sous-catégorie VET 
Teacher and Trainer.

Turquie

‘La plus belle des reconnaissances pour notre dur 
labeur ! De la considération et la reconnaissance 
aux niveaux européen et national ! De la 
motivation parmi nos employés ! Un avantage 
attractif sur le marché du travail ! De nouvelles 
possibilités d’améliorer la formation sur le terrain !

Hot & Cold Therm Kft, lauréat 2019, prix des 
entreprises et des apprenants, sous-catégorie 
European Alliance for Apprenticeships (EAfA), 
Grandes entreprises.
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Espagne

‘Nous célébrons 
ce prix avec les 
entreprises avec 
lesquelles nous 
travaillons.  
Le prix en appelle 
à la responsabilité 
personnelle de tous 
ceux qui, chez Xabec, 
s’emploient à offrir 
un service de grande 
qualité, et a apporté 
à l’école de la 
crédibilité auprès des 
entreprises.’

Antonio Mir, 
directeur de XABEC, 
Centre de formation 
professionnelle, 
Valence, Espagne, 
lauréat 2018 dans la 
catégorie Innovative 
VET Providers.

Pologne

‘Recevoir le grand prix a été le couronnement de mon engagement professionnel en tant 
qu’enseignant de matières spécialisées. Ce prix m’a valu de figurer parmi les 10 femmes 
polonaises les plus méritantes de notre pays (le classement a été établi par les journalistes 
du quotidien national Wyborcza) et de me voir décerner le titre d’Eduinspirator par l’Agence 
nationale FRSE. L’enseignement des matières professionnelles en anglais, qui représente 
une véritable innovation pédagogique, est toujours pratiqué dans notre école. Par ces 
cours, nous préparons nos étudiants à participer à un stage à l’étranger qui aura lieu 
prochainement à Curaçao, un pays exotique.’

Joanna Żebrowska, Pologne, lauréate 2018 dans la catégorie Innovative VET Providers, 
sous-catégorie Teachers and Trainers.

Espagne

’La distinction décernée à notre projet Empleando Digital avec ce prix d’excellence dans l’EFP en 
2019 a conféré une assise solide à l’action menée par la Fundación Secretariado Gitano et la 
Croix-Rouge espagnole auprès des plus vulnérables en vue de remédier aux inégalités dans le 
travail et à la fracture numérique existante. Ce prix représente un soutien supplémentaire à un 
projet innovant, non seulement de par son contenu, mais également dans sa mise en œuvre au 
travers d’un modèle de partenariat entre de grandes ONG nationales et une importante société 
informatique, la Fondation Accenture en Espagne. De plus en plus d’organisations à vocation 
sociale en Espagne et en Europe, et même des organisations d’Amérique latine, nous ont 
invités à intervenir dans des forums et des séminaires afin d’y partager notre expérience. Nous 
avons démontré que, moyennant des solutions spécifiques adaptées à la situation des groupes 
vulnérables, les bonnes alliances pouvaient permettre de réduire la fracture numérique.

Nous continuerons à l’avenir à œuvrer en faveur d’un meilleur accès au marché du travail 
numérisé pour les personnes les plus vulnérables. Nous entendons déployer ce projet pilote 
dans d’autres régions et villes d’Espagne, où des ONG interviennent auprès des plus défavorisés 
en vue d’améliorer leurs compétences numériques et leur employabilité, tout en forgeant de 
nouvelles alliances avec des entreprises du domaine de l’informatique. Réduire la facture 
numérique.’

Belén Sánchez-Rubio, Fundación Secretariado Gitano, lauréat 2019 du prix du 
Financement européen en faveur de l’excellence dans l’EFT, sous-catégorie Fonds social 
européen - Numérisation/ évolution technologique.
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Estonie

‘Nous avons récemment terminé de soumettre à la Conférence européenne sur l’apprentissage assisté 
par la technologie, un article dans la catégorie « Impact », qui offre une réflexion sur l’impact de nos 
recherches quatre ans après la clôture du projet. Bien qu’il ne s’agisse que d’une analyse préliminaire, 
je dirais que le prix nous a motivés à effectuer un suivi de l’impact à plus long terme de notre projet. 
Nous avons identifié trois cas d’impact où l’utilisation de la technologie et des approches d’apprentissage 
que nous avons développées se poursuit aujourd’hui, et ce grâce à la création d’une start-up et à 
l’interaction continue entre les personnes impliquées dans le projet. Nous avons également analysé les 
enseignements tirés de ce que nous avons mis en œuvre durant la mise en oeuvre du projet en vue de 
renforcer l’impact de la recherche des technologies pour l’apprentissage. Nous avons indiqué que les 
projets de recherche devraient faire office de plateformes d’innovation visant à produire un impact à long 
terme sur les pratiques.’

Professeur Tobias Ley, Projet ‘The Learning Layers’ de l’Université de Tallinn, Ecole des sciences de 
l’éducation, Estonie, lauréat 2018 dans la catégorie VET Innovators, sous-catégorie prix VET Researchers.

Roumanie

‘C’était incroyable de remporter un prix tellement prestigieux face à des finalistes aussi 
impressionnants, cela témoigne de la qualité du programme d’entrepreneuriat scolaire 
et du partenariat avec Junior Achievement. C’est la plus belle marque de reconnaissance 
de l’abnégation et des compétences de nos étudiants et de notre personnel que nous 
ayons jamais reçue. L’impact du prix peut être considéré comme un coup de fouet pour 
la confiance et le sens de la valeur travail de mes étudiants, comme en attestent leurs 
réalisations ultérieures ; en 2019, l’équipe « Artizan in Maramureș » a remporté le prix du jury 
dans la catégorie #CedefopPhotoAward2019. Pour ma part, j’ai aujourd’hui une meilleure 
appréciation et un sentiment de fierté à faire partie d’une institution performante, et j’ai 
également plus de confiance dans ma capacité à faire face à de nouveaux défis.’

Ona Mihaela Simona, Lycée technologique Marmatia, Roumanie, lauréat 2018, prix 
Junior Achievement (JA Europe).
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Pologne

‘Cette prestigieuse récompense vient confirmer combien cela vaut la peine d’investir dans le développement des 
salariés. L’organisation ne pourrait espérer faire un meilleur investissement. Grâce aux VET Excellence Awards, notre 
entreprise a gagné en visibilité auprès de nos clients, partenaires commerciaux et candidats aux postes à pouvoir. Des 
articles nous ont été consacrés dans la presse et nous avons été invités à discuter dans des émissions de radio. Nous 
avons entrepris un partage de connaissances sur les programmes d’apprentissage et de développement à l’occasion 
de réunions avec d’autres employeurs. Nous sommes également intervenus lors du IIIe Forum sur l’éducation des 
adultes à Varsovie, avons organisé un webinaire sur la plateforme EPALE et pris part à la conférence « L’avenir du 
travail. Aujourd’hui. Demain. Pour tous » à Bruxelles. Merci pour ce prix, pour cet honneur qui nous est fait et pour cette 
occasion de présenter nos pratiques positives dans notre pays et à l’étranger.’

Kamila Kowalska, CEO Human Partner, Pologne, lauréat 2018 dans la catégorie Companies and Learners, sous-
catégorie Formation au travail.

Serbie

‘La promotion des compétences en entrepreneuriat demeure l’une de nos priorités 
dans l’enseignement et la formation de nos étudiants. Nous continuons à encourager 
l’esprit d’entreprise. Décrocher le prix d’excellence 2018 de l’EFP nous a donné un 
élan supplémentaire pour augmenter la créativité et l’engagement aussi bien des 
étudiants que des enseignants dans les différents projets des entreprises des élèves. 
Même en ces temps difficiles, alors que nous venons de nous orienter vers un mode 
d’apprentissage à distance, nous sommes parvenus à faire le lien entre ce que nous 
enseignons à l’école et la situation actuelle en élaborant du matériel pédagogique 
avec le soutien du ministère de l’Education, de la Science et du Développement 
technologique, revendiquant ainsi notre devise « Le savoir, c’est le pouvoir ! » Nous 
avons réalisé des vidéos expliquant comment produire des désinfectants, des 
masques, du savon liquide et des produits de boulangerie. Ce matériel a été conçu 
pour promouvoir les compétences en entrepreneuriat et assurer la continuité avec les 
activités des entreprises des étudiants.’

Nikola Matković, directeur, Ecole de technologie chimique, Serbie, lauréat 2018 du prix 
European Training Foundation (ETF) Entrepreneurship dans la catégorie du prix  
des Agences européennes.
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Italie

’Bonjour tout le monde, je suis le lauréat 2018 du prix European Alliance for Apprenticeships 
et c’est là l’une de mes plus belles réussites. Tous les concours m’ont fait considérablement 
grandir sur le plan professionnel et personnel, car j’ai eu le privilège de rencontrer et de parler 
avec des travailleurs et des apprentis de toute l’Europe. Je connais leurs histoires et leurs 
réalités. L’expérience m’a permis d’interagir avec de nombreuses sociétés européennes et de 
saisir les différences entre celles-ci et les entreprises italiennes. Je suis fier de compter parmi 
les lauréats de ce concours. Ce prix a eu un impact positif sur bien des aspects de ma vie 
professionnelle. Mon entreprise, qui investit beaucoup dans la croissance professionnelle des 
apprentis, m’a récompensé en m’ouvrant un parcours d’évolution de carrière spécial. J’espère 
que tous les apprentis européens profiteront d’une expérience tout aussi constructive.’

Domenico Calabrese, Italie, lauréat 2018, Companies and Learners, sous-catégorie European 
Alliance for Apprenticeships (EAfA) – Apprenti.

Autriche

« On n’accomplit rien de grand en restant dans sa zone de confort, alors 
prenez-vous en mains et battez-vous pour vos rêves ! » 

Lisa Janisch, Autriche, lauréate EuroSkills 2016, prix The Best of Europe.

Pays-Bas 

‘J’ai trouvé très gratifiant de 
recevoir le prix prix VET Researchers 
pour mon action en faveur de la 
communauté de l’EFP.’

Dr Martin Mulder, Recherche 
et Université de Wageningen, 
Pays-Bas, lauréat 2016 du VET 
Innovators dans la sous-catégorie 
du prix VET Researchers.
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