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Kampaania teave
Euroopa kutseoskuste nädal on Euroopa Komisjoni kuuendat korda toimuv 
algatus, mille eesmärk on suurendada teadlikkust kutsehariduse ja -õppe 
kasulikkusest. Terve aasta nädalat turundava kommunikatsioonikampaania 
põhisõnum on jälle „Avasta oma anne!“ 

2022. aasta kutseoskuste nädal toimub 16.–20. mail ja selle teema on 
kutseharidus ja -õpe ning rohepööre. See on kooskõlas Euroopa Liidu 
pühendumusega Euroopa rohelisele kokkuleppele – plaanile saada 2050. aastaks 
süsinikuneutraalseks ning anda kõigile üleminekuks vajalikud vahendid, et kedagi 
ei jäetaks maha. 

Nädalaga seotud üritused ja tegevused leiavad aset enne ning pärast nädalat ja 
selle ajal kogu Euroopas ning loodame teie väärtuslikule abile sõna levitamisel. 
Nädal toob oma erialateadmisi jagama mitu sidusrühma, selle eesmärk 
on parandada kutsehariduse ja -õppe mainet ning aidata nii noortel kui ka 
täiskasvanutel oma võimed töö- ja eraelus täielikult välja arendada. Nädala 
peamised eesmärgid on järgmised:  

? MIS ON EUROOPA KUTSEOSKUSTE 
NÄDAL? 

tutvustada viise, kuidas kutsehariduse ja -õppe võimalused aitavad 
noortel ning täiskasvanutel avastada oma annet;

selgitada tööandjatele, kui tohutult kasulik on investeerida 
inimressurssidesse, toetades noorte algkoolitust ning 
täiskasvanute oskuste täiendamist ja ümberõpet;

tunnustada inimeste otsust valida kutseharidus ja -õpe, näidates 
selle väärtust konkurentsivõime suurendamisel;  

laiendada teadlikkust Euroopa kutseoskuste nädalast, toetudes 
eelmiste kampaaniate edule.  

https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal_et
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Kokkuvõte 

Millele mõelda? Milliseid uusi oskusi vajame selleks, et läbi lüüa keskkonnas, mis 
kaitseb kõige väärtuslikumaid maavarasid? Milline roll on kutseharidusel ja -õppel 
tagamaks, et kõigil on rohepöördeks vajalikud oskused?

Kuna koroonaviiruse pandeemia häirib ikka veel hariduse omandamise, töö ja 
koolituse toimimist, pakuvad kutseharidus ja -õpe ka võimaluse ületada takistusi, 
omandades uusi oskusi, täiendades oskusi ja luues uusi koostöövõrgustikke. 

Põhisõnumid

2022. aasta Euroopa kutseoskuste nädal asetab oskused 
rohepöörde keskmesse.

Põhisõnumid võtavad kokku selle, mida tahaksime 
rääkida inimestele kutseharidusest ja -õppest, et aidata 
kogukonnal üksmeelt saavutada. Need tugevdavad 
nädala mõju ning aitavad tutvustada kutsehariduse ja 
-õppe eeliseid kogu Euroopas. 

Igale sihtrühmale suunatud põhisõnumid leiate 
veebisaidi teabeallikate jaotisest põhisõnumite 
dokumendist.	

https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/resources_et
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Kutsehariduse ja -õppe eesmärk on anda inimestele teadmised, oskused ja/või 
pädevus, mis on vajalikud konkreetsete ametite jaoks või tööturul laiemalt. See 
on elukestva õppe suur osa, millel on otsustav tähtsus Euroopa jõupingutustes 
tulla toime majanduslike ja sotsiaalsete probleemidega.

Me elame kiirete muutuste ajastul ning edukad ettevõtted ja organisatsioonid 
peavad pidama sammu pidevalt muutuvate eelistuste ja suundumustega. 
Kutsehariduse ja -õppe läbinutel on oskused, mida nad vajavad 
tööhõivevõimaluste kasutamiseks praegu ja edaspidi. 

Tihedamad sidemed kutsehariduse ja -õppe ning ettevõtjate vahel on parim viis 
tagada asjakohaste oskuste pakkumist. Töökohal õppe ja õpipoisiõppe kavad 
tagavad tihedaimad seosed hariduse ning tööelu vahel. 

MIS ON KUTSEHARIDUS JA -ÕPE??

Euroopa Komisjon teeb koostööd riikide valitsuste, tööandjate, ametiühingute ja 
ELi mittekuuluvate riikidega, et 

EUROOPA LIIT NING KUTSEHARIDUS 
JA -ÕPE 

1 2 3

parandada kutsehariduse 
kvaliteeti;

tõsta kutsealase õpetamise 
ja juhendamise taset;  

 

muuta kursused tööturu 
vajadustele paremini 

vastavaks. 

Need ülesanded sätestati 2002. aasta Kopenhaageni deklaratsioonis, kui ELi 
liikmesriigid leppisid kokku ühistes prioriteetides ja strateegiates oskuste ning 
kvalifikatsioonide tunnustamise üleeuroopaliste süsteemide edendamiseks. 
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Kuidas saate nädalat toetada?

Riiklikel kontaktpunktidel on selle aasta Euroopa kutseoskuste nädala edus 
asendamatu roll. Olete osa võrgustikust, mis koondab kogu Euroopas peamisi 
kutsehariduse ja -õppega tegelevaid organisatsioone, mis soovivad aktiivselt 
tegeleda kutsehariduse ja -õppe edendamisega, julgustades kohalikke 
kutsehariduse ja -õppe sidusrühmi nädala tegevustes osalema. 

• Julgustades kohalikke kutsehariduse ja -õppe sidusrühmi üritusi 
ja tegevusi korraldama sidudes need kutseoskuste nädalaga.

• Registreerides riigi üritused ja tegevused nädala veebisaidil.
Reklaamides nädalat oma kontaktide seas ja võrgustikes.

• Pakkudes pühendunud tuge oma riigi potentsiaalsetele 
ürituskorraldajatele.

• Julgustades neid, kel on isiklik kutsehariduse ja -õppe alane 
edukas kogemus, jagama oma kogemust oma loo jagamise 
funktsiooni kaudu veebisaidil. 

• Esitades oma riigist kandidaate kutsehariduse ja -õppe 
tipptaseme auhindadele (korraldatakse kutseoskuste nädalal 18. mail) 
ja toetades neid oma võrgustikes ning julgustades avalikkust nende 
poolt hääletama.

https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/EuropeanVocationalSkillsWeek2022
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/EuropeanVocationalSkillsWeek2022
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/index_et
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/ShareYourStory2022
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/ShareYourStory2022
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/awards_et
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/awards_et
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Suhtlusmeedia
Selleks, et kõigil teie riigi kutsehariduse ja -õppe sidusrühmadel 
sõltumata nende suurusest oleks võimalus Euroopa 
kutseoskuste nädala raames aktiivselt tegevusi plaanida, on teie 
suhtlusmeediakanalid ja kontaktide võrgustik asendamatud. Meie 
suhtlusmeedia tööriistakomplekt veebisaidi teabeallikate jaotisest 
annab juhiseid ja näidispostitusi eri suhtlusmeediakanalite jaoks.

Üritused ja tegevused
Kutsume teid üles oma riigi kutsehariduse ja -õppe organisatsioone 
tuvastama, julgustama neid kutsehariduse ja -õppega seotud tegevusi 
korraldama ning registreerima neid Euroopa kutseoskuste nädala 
veebisaidil. 

Jagage oma lugusid
Oleme kindlad, et teie riigis on sadu kutsehariduse ja -õppe alaseid 
edulugusid ning soovime neid teiste potentsiaalsete õppijate 
inspireerimiseks jagada. Kutsuge oma võrgustikku üles oma lugusid 
meiega jagama, et neid saaks nädalaga seotud veebisaidil esitleda, et 
ühisreklaamiga suurema publikuni jõuda.

Kutsehariduse ja -õppe tipptaseme auhind
Kui kutsehariduse ja -õppe tipptaseme auhindadel on kandidaate teie 
riigist, olete teie üliolulised, et nende kandidatuuri oma võrgustikes 
reklaamida ja julgustada avalikkust nende poolt hääletama.

Meediasuhted
Võtke ühendust kohaliku, piirkondliku ja riikliku meediaga, et 
levitada sõna nädala ja toimuvate kohalike tegevuste kohta. Meie 
meediasuhete tööriistakomplekt nädala veebisaidi teabeallikate 
jaotises annab juhiseid, kuidas nädalat maksimaalselt turundada. 
Lisaks lugege meie peamist kommunikatsiooni tööriistakomplekti 
samas jaotises, millest on teile abi sõna levitamisel.

https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/resources_et
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/EuropeanVocationalSkillsWeek2022
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/ShareYourStory2022
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/ShareYourStory2022
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/awards_et
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/resources_et
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/resources_et
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VÕTKE MEIEGA ÜHENDUST
Vastame rõõmuga kõigile küsimustele, mis teil võivad tekkida seoses 
riikliku kontaktpunkti rolliga või üldiselt Euroopa kutseoskuste nädalaga. 

 
  

	   E-post: empl-vocational-skills-week@cecoforma.com 

	   

	   Telefon: +32 485342774
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