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Tietoa kampanjasta
Euroopan ammattitaitoviikko on Euroopan komission aloite, joka toteutetaan nyt 
kuudetta kertaa ja jonka tarkoituksena on korostaa ammatillisen koulutuksen etuja. 
Viikkoa kautta vuoden mainostavan viestintäkampanjan motto on jälleen Discover 
Your Talent!   

Vuoden 2022 viikko pidetään 16.–20.5., ja sen teemana on ammatillinen koulutus 
ja vihreä siirtymä. Se yhdistyy Euroopan unionin sitoumukseen eurooppalaisen 
vihreän kehityksen ohjelmaan – sen suunnitelmaan hiilineutraaliuudesta vuoteen 
2050 mennessä – ja antaa kaikille tarpeelliset työkalut siirtymään, jotta kukaan ei 
jää jälkeen. 

Viikkoon liittyviä tapahtumia ja toimintaa järjestetään ympäri Eurooppaa ennen 
viikkoa, sen aikana ja sen jälkeen. Luotamme siihen, että autat meitä kertomaan 
tapahtumasta. Viikko tuo yhteen useita sidosryhmiä kertomaan osaamisestaan. 
Viikon tavoitteena on tehdä ammatillisesta koulutuksesta vielä houkuttelevampaa 
sekä auttaa nuoria ja aikuisia saavuttamaan täysi potentiaalinsa niin ammatillisesti 
kuin henkilökohtaisesta. Teemaviikon yleiset tavoitteet ovat seuraavat:  

? MIKÄ ON EUROOPAN 
AMMATTITAITOVIIKKO? 

Esitellä, miten ammatillinen koulutus voi tarjota nuorille ja aikuisille 
mahdollisuuksia löytää kykynsä koulutuksen kautta monin tavoin.

Näyttää työnantajille huomattava potentiaali ja edut, joita 
työvoimaan investointi tuottaa, kun nuorille tarjotaan ensimmäisen 
ammatin vaatimat taidot ja aikuisille vanhojen taitojen päivitystä ja 
uusien taitojen oppimista.

Tukea päätöstä hakeutua ammatilliseen koulutukseen osoittamalla 
sen kilpailukykyisyys.  

Euroopan ammattitaitoviikon kehittäminen aiempien vuosien 
onnistuneiden kampanjoiden pohjalta.  

https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal_fi
https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal_fi
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Lyhyesti 

Ajateltavaa: Mitä uusia taitoja tarvitsemme menestyäksemme ympäristössä, jossa 
suojellaan maailman arvokkaita resursseja? Miten ammatillinen koulutus voi varmistaa, 
että kaikilla on vihreään siirtymään vaadittavat taidot?

Kun koronaviruspandemia vaikeuttaa edelleen monia opetusmuotoja, töitä ja koulutusta, 
ammatillinen koulutus auttaa ratkomaan ongelmia uusien taitojen, päivitettyjen taitojen 
ja uusien yhteistyöverkostojen avulla. 

Keskeiset viestit

Euroopan ammattitaitoviikko 2022 painottaa taitojen olevan 
vihreän siirtymän ytimessä.

Keskeiset viestit tiivistävät, mitä haluamme kertoa 
ammatillisesta koulutuksesta sekä auttavat yhteisöä 
puhumaan yhdellä äänellä. Ne vahvistavat viikon 
vaikuttavuutta ja edistävät ammatillista koulutusta 
kaikkialla Euroopassa. 

Kunkin kohderyhmän keskeiset viestit löytyvät 
verkkosivun Keskeiset viestit -asiakirjasta.	

https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/resources_fi
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Ammatillinen koulutus määritellään koulutukseksi, jonka tarkoituksena on antaa 
ihmisille tietyissä ammateissa tai laajemmin työmarkkinoilla vaadittavat tiedot, 
taidot ja/tai kompetenssit. Se on tärkeä osa elinikäistä oppimista ja kriittinen osa 
Euroopan pyrkimyksessä vastata taloudellisiin ja yhteiskunnallisiin haasteisiin.

Elämme nopean muutoksen aikaa, ja menestyvien yritysten ja organisaatioiden 
on pysyttävä jatkuvasti kehittyvien mieltymysten ja suuntausten tahdissa. 
Ammatillisesta koulutuksesta valmistuvilla on tarvittavat taidot, jotta he voivat olla 
osana nykypäivän ja tulevaisuuden työllistymismahdollisuuksia. 

Ammatillisen koulutuksen ja yritysten välisten yhteyksien tiivistäminen on 
ensisijainen tapa varmistaa, että ammatillinen koulutus tarjoaa asianmukaiset taidot. 
Työperusteisilla oppimis- ja oppisopimusjärjestelmillä varmistetaan läheisemmät 
yhteydet koulutuksen ja työelämän välillä. 

MITÄ ON AMMATILLINEN 
KOULUTUS?

?

Euroopan komissio tekee yhteistyötä kansallisten hallitusten, työnantajien, 
ammattiliittojen ja EU:n ulkopuolisten maiden kanssa tavoitteenaan 

EU JA AMMATILLINEN KOULUTUS 

1 2 3

parantaa ammatillisen 
koulutuksen laatua

parantaa opetusta ja 
koulutusta  

 

nostaa kurssien 
merkitystä 

työmarkkinoiden kannalta 

Tämä rooli vahvistettiin vuoden 2002 Kööpenhaminan julistuksessa, jossa EU:n 
jäsenvaltiot sopivat yhteisistä painopisteistä ja strategioista, joilla edistetään 
Euroopan laajuisia taitoja ja tutkintoja tunnustavia järjestelmiä. 
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TEHTÄVÄSI  

Miten voit tukea viikkoa?

Kansalliset yhteyspisteet ovat tärkeässä roolissa tämänvuotisen Euroopan 
ammattitaitoviikon onnistumisessa. Kuulut ammatillisen koulutuksen 
alan avainorganisaatioiden verkostoon, joka haluaa ottaa aktiivisemman 
roolin ammatillisen koulutuksen edistämisessä kannustamalla paikallisia 
ammatillisen koulutuksen sidosryhmiä osallistumaan viikon tapahtumiin. 

• Kannusta paikallisia ammatillisen koulutuksen sidosryhmiä 
järjestämään tapahtumia ja toimintaa ja linkittämään ne viikkoon.

• Rekisteröi kansallisia tapahtumia ja toimintaa viikon verkkosivuilla 
Mainosta viikkoa omien yhteyksiesi ja verkostojesi kautta. 

• Auta maasi mahdollisia tapahtumien järjestäjiä.

• Kannusta heitä, joilla on ensikäden kokemusta ammatilliseen 
koulutukseen liittyvästä menestyksestä, jakamaan kokemuksensa 
Share Your Story -ominaisuuden kautta verkkosivuilla. 

• Tue ja mainosta maasi Ammatillisen koulutuksen laatupalkinnot 
-ehdokkaita (pidetään toukokuussa viikolla 18) verkostoissasi ja 
kannusta suurta yleisöä äänestämään ehdokkaita.

https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/EuropeanVocationalSkillsWeek2022
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/EuropeanVocationalSkillsWeek2022
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/index_fi
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/ShareYourStory2022
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/awards_fi
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Sosiaalinen media
Sosiaalisen median kanavasi ja verkostosi yhteydet ovat tärkeässä 
asemassa, jotta kaikilla maasi ammatilliseen koulutukseen liittyvillä 
sidosryhmillä, koosta riippumatta, on mahdollisuus osallistua 
aktiivisesti toimintaan, jotka kuuluvat Euroopan ammattitaitoviikkoon. 
Sosiaalisen median työkalupakissamme verkkosivuston resurssiosiossa 
on ohjeita ja esimerkkijulkaisuja eri sosiaalisen median kanavia varten.

Tapahtumat ja aktiviteetit
Toivomme, että tunnistat ja rohkaiset maasi ammatilliseen 
koulutukseen liittyviä organisaatioita järjestämään ammatilliseen 
koulutukseen liittyvää toimintaa ja rekisteröimään ne Euroopan 
ammattitaitoviikon verkkosivuilla. 

Jaa tarinasi
Olemme varmoja, että maassasi on satoja ammatillisen koulutuksen 
menestystarinoita, ja haluamme jakaa ne muiden mahdollisten 
opiskelijoiden kanssa innostaaksemme heitä. Kutsu verkostosi 
lähettämään meille tarinoitaan linkitettynä viikkoon, jotta he pääsevät 
esille verkkosivuilla ja hyötyvät promotoimisesta.

Ammatillisen koulutuksen laatupalkinnot
Jos maastasi löytyy Ammatillisen koulutuksen laatupalkinnot 
-ehdokkaita, olet tärkeässä osassa heidän ehdokkuutensa 
mainostamisessa verkostojesi kautta ja kannustaessasi suurta yleisöä 
äänestämään heitä.

Mediasuhteet
Kun otat yhteyttä maasi paikallisiin, alueellisiin ja kansallisiin 
medioihin, voit kertoa viikosta ja paikallisista toiminnoista. 
Mediasuhteiden työkalupakkimme viikon verkkosivujen resurssiosiossa 
sisältää ohjeita siihen, miten viikkoa voi parhaiten tuoda esille. Tutustu 
lisäksi viestinnän työkalupakkiin, joka on samassa osiossa ja jonka 
tarkoitus on auttaa sinua kertomaan viikosta.

https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/resources_fi
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/EuropeanVocationalSkillsWeek2022
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/ShareYourStory2022
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/awards_fi
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/resources_fi
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/resources_fi
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OTA MEIHIN YHTEYTTÄ
Autamme mielellämme kaikissa kysymyksissä, joita sinulla on koskien 
kansallisia yhteyspisteitä tai Euroopan ammattitaitoviikkoa yleisesti. 
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