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O kampanji
Evropski teden poklicnih spretnosti je šesta pobuda Evropske komisije za ozaveščanje 
o koristih poklicnega izobraževanja in usposabljanja (PIU). Geslo komunikacijske 
kampanje, s katero je Teden promoviran čez celo leto, je tudi tokrat Odkrij svoj 
talent!.   

Teden bo v letu 2022 potekal od 16. do 20. maja in bo posvečen temi Poklicno 
izobraževanje in usposabljanje ter prehod na zeleno gospodarstvo. To je v 
skladu z zavezo Evropske komisije, da bo izpolnila Evropski zeleni dogovor, tj. načrt za 
dosego ogljične nevtralnosti do leta 2050, in opremila ljudi s potrebnimi orodji za ta 
prehod, da nihče ne bi bil izvzet. 

Dogodki in dejavnosti, povezani s Tednom, se bodo odvijali pred, med in po Tednu po 
vsej Evropi. Računamo na vašo dragoceno pomoč, da nam boste pomagali širiti glas 
o njih. Cilj tedna, v katerem bodo različni deležniki delili svoje strokovno znanje, je 
narediti poklicno izobraževanje in usposabljanje privlačnejše ter pomagati mladim in 
odraslim, da dosežejo svoj polni potencial v poklicnem in osebnem življenju. Splošni 
cilji Tedna so:  

? KAJ JE EVROPSKI TEDEN 
POKLICNIH SPRETNOSTI? 

predstaviti številne načine, kako lahko PIU pomaga mladim in 
odraslim pri »odkrivanju njihovih talentov«;

pokazati delodajalcem ogromne koristi vlaganja v človeške 
vire s spodbujanjem začetnega usposabljanja mladih, pa tudi z 
dokvalificiranjem in prekvalificiranjem odraslih;

potrditi izbire ljudi, ki se odločijo za poklicno izobraževanje, in sicer s 
prikazom konkurenčne vrednosti PIU;  

razvijati ozaveščenost o Evropskem tednu poklicnih spretnosti in 
graditi na uspehu prejšnjih kampanj.  

https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal_sl
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Na kratko 

V razmislek: Katere nove spretnosti bomo potrebovali, da bomo uspevali v okolju, v 
katerem bomo varovali dragocene vire Zemlje? Kakšno vlogo ima poklicno izobraževanje 
in usposabljanje pri zagotavljanju, da vsak pridobi potrebne spretnosti za prehod na 
zeleno gospodarstvo?

Ker pandemija koronavirusa še naprej onemogoča številne oblike izobraževanja, dela in 
usposabljanja, poklicno izobraževanje in usposabljanje ponuja rešitve za premagovanje 
ovir s pomočjo pridobivanja novih spretnosti, dokvalificiranja in ustvarjanja novih mrež 
sodelovanja. 

Ključna sporočila

Z Evropskim tednom poklicnih spretnosti 2022 želimo 
spretnosti postaviti v središče prehoda na zeleno gospodarstvo.

V ključnih sporočilih je povzeto, kar želimo povedati 
ljudem o poklicnem izobraževanju in usposabljanju, 
poleg tega pa so v pomoč skupnosti, da zavzame skupno 
stališče. Krepijo učinek Tedna in pomagajo spodbujati 
poklicno izobraževanje in usposabljanje po vsej Evropi. 

Vsa ključna sporočila za posamezne ciljne 
skupine si poglejte v razdelku Ključna sporočila 
na spletni strani.	

https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/resources_sl
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Poklicno izobraževanje in usposabljanje je opredeljeno kot izobraževanje in 
usposabljanje, ki si prizadeva ljudem zagotoviti znanje, spretnosti in/ali kompetence, 
ki jih zahtevajo določeni poklici ali ki so v širšem smislu potrebni na trgu dela. PIU 
je pomemben del vseživljenjskega učenja in je bistven del prizadevanj Evrope pri 
odzivanju na gospodarske in družbene izzive.

Živimo v obdobju burnih sprememb – zato morajo biti uspešna podjetja in 
organizacije v koraku z nenehno razvijajočimi se okusi in trendi. Diplomanti 
poklicnega izobraževanja in usposabljanja so opremljeni z veščinami, ki jih 
potrebujejo za iskanje zaposlitvenih priložnosti v današnjem svetu in v prihodnosti. 

Spletanje trdnih vezi med PIU in podjetji je pomembno pri tem, da PIU zagotavlja 
ustrezne spretnosti. Programi učenja in vajeništva na delovnem mestu zagotavljajo 
najtesnejše povezave med izobraževanjem in svetom dela. 

KAJ JE POKLICNO IZOBRAŽEVANJE 
IN USPOSABLJANJE (PIU)?

?

Evropska komisija sodeluje z nacionalnimi vladami, delodajalci, sindikati in državami 
zunaj EU, da bi: 

EU IN PIU 

1 2 3

dvignila kakovost 
poklicnega izobraževanja in 

usposabljanja;

izboljšala poučevanje in 
usposabljanje;  

 

programe bolj prilagodila 
trgu dela. 

Ta vloga je določena v Københavnski deklaraciji iz leta 2002, ko so se države 
članice EU dogovorile o skupnih prednostnih nalogah in strategijah za spodbujanje 
vseevropskih sistemov za priznavanje spretnosti in kvalifikacij. 
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VAŠE POSLANSTVO  

Kako lahko podprete Teden?

Nacionalne točke za stik bodo imele ključno vlogo pri uspehu letošnjega 
Evropskega tedna poklicnih spretnosti. Ste del mreže ključnih organizacij, ki 
delujejo na področju poklicnega izobraževanja in usposabljanja po Evropi 
ter želijo imeti dejavnejšo vlogo pri spodbujanju poklicnega izobraževanja in 
usposabljanja, in sicer s spodbujanjem lokalnih deležnikov, aktivnih na področju 
poklicnega izobraževanja in usposabljanja, da sodelujejo v dejavnostih Tedna. 

• Spodbudite lokalne deležnike PIU, da organizirajo dogodke in 
dejavnosti ter jih povežejo s Tednom.

• Prijavite nacionalne dogodke in dejavnosti na spletni strani Tedna. 
Promovirate Teden prek svojih stikov in mreže. 

• Zagotovite namensko pomoč potencialnim organizatorjem dogodkov 
v svoji državi.

• Spodbujajte tiste, ki imajo lastne zgodbe o uspehu prek PIU, da delijo 
svoje izkušnje prek knjižnice Delite svojo zgodbo na spletni strani. 

• Podpirajte in promovirajte nominirance za nagrade za odličnost na 
področju PIU iz vaše države (podelitev bo potekala med Tednom, 18. 
maja) prek svojih mrež in spodbudite javnost, da glasuje zanje.

https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/EuropeanVocationalSkillsWeek2022
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/EuropeanVocationalSkillsWeek2022
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/index_sl
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/ShareYourStory2022
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/awards_sl
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/awards_sl


E: empl-vocational-skills-week@cecoforma.com — T: +32 485342774 — ec.europa.eu/social/vocational-skills-week 7

ZBIRKA ORODIJ ZA NACIONALNE 
TOČKE ZA STIK

Družbena omrežja
Vaši kanali na družbenih omrežjih in vaša mreža stikov bodo ključnega 
pomena za zagotovitev, da bodo imeli vsi deležniki PIU v vaši državi, ne 
glede na njihovo velikost, možnost aktivno sodelovati pri dejavnostih, 
načrtovanih v okviru Evropskega tedna poklicnih spretnosti. Naša zbirka 
orodij za družbena omrežja v razdelku z viri na spletni strani vsebuje 
napotke in vzorčne objave za različne kanale na družbenih omrežjih.

Dogodki in dejavnosti
Vabimo vas, da poiščete in spodbujate organizacije PIU v vaši državi, 
da organizirajo dejavnosti, povezane s poklicnim izobraževanjem in 
usposabljanjem, in jih prijavijo na spletni strani Evropskega tedna 
poklicnih spretnosti. 

Delite svoje zgodbe
Prepričani smo, da je v vaši državi na stotine zgodb o uspehu 
poklicnega izobraževanja in usposabljanja, zato jih želimo deliti z 
drugimi potencialnimi študenti, da jih navdihnemo. Povabite ljudi v 
svoji mreži, da nam posredujejo svoje zgodbe, da jih lahko predstavimo 
na spletni strani, povezani s Tednom, in tako izkoristijo navzkrižno 
promocijo.

Nagrade za odličnost na področju poklicnega izobraževanja in 
usposabljanja
Če nagrade za odličnost na področju PIU vključujejo nominirance iz 
vaše države, boste ključni pri promoviranju njihove nominacije prek 
svojih mrež in spodbujanju javnosti, da glasuje zanje.

Odnosi z mediji
Če se obrnete na lokalne, regionalne in nacionalne medije v vaši državi, 
lahko širite glas o Tednu in lokalnih dejavnostih, ki potekajo. Naša 
zbirka orodij za odnose z mediji v razdelku z viri na spletni strani Tedna 
vsebuje smernice za povečanje medijske pokritosti Tedna. Poleg tega si 
poglejte našo ključno zbirko orodij za komuniciranje iz istega razdelka, 
ki vam bo pomagala širiti glas.

https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/resources_sl
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/resources_sl
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/EuropeanVocationalSkillsWeek2022
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/ShareYourStory2022
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/awards_sl
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/resources_sl
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/resources_sl
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STOPITE V STIK Z NAMI
Z veseljem bomo odgovoril na kakršnakoli vprašanja o vlogi nacionalnih točk 
za stik ali o Evropskem tednu poklicnih veščin. 
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