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Europejski Tydzień Umiejętności Zawodowych to inicjatywa Komisji Europejskiej, 
której celem jest podnoszenie świadomości na temat korzyści płynących z kształcenia 
i szkolenia zawodowego oraz zwiększanie jego atrakcyjności.

Ma ona na celu uczynić kształcenie i szkolenie zawodowe ciekawszym i pomóc młodzieży 
oraz dorosłym w realizacji ich pełnego potencjału oraz zwiększyć poziom zadowolenia 
z życia prywatnego i zawodowego. Wydarzenia odbywające się w całej Europie – na 
szczeblu lokalnym, regionalnym i krajowym – pokażą ogromne możliwości, jakie oferuje 
kształcenie i szkolenie zawodowe zarówno firmom, jak i osobom fizycznym. 

Szósta edycja Tygodnia Umiejętności Zawodowych odbędzie się w dniach od 16 do 
20 maja 2022 r., ale wydarzenia towarzyszące będą organizowane przed tym tygodniem, 
w jego trakcie i po zakończeniu – daje to Twojej organizacji wiele możliwości związanych 
ze zwiększeniem widoczności i promocją działań w zakresie kształcenia i szkolenia 
zawodowego. 

W tym roku motto kampanii komunikacyjnej to Odkryj swój talent! To hasło ma 
pokazać, że każda osoba posiada cenne talenty oraz że kształcenie i szkolenie zawodowe 
może zapewnić obywatelom Europy w każdym wieku praktyczne umiejętności i wiedzę, 
które pozwolą im odnieść sukces na rynku pracy i w pełni wykorzystać swój potencjał.

Tematem w tym roku jest kształcenie i szkolenie zawodowe oraz transformacja 
ekologiczna. Ten temat wpisuje się w Europejski Zielony Ład – plan Komisji Europejskiej 
zakładający osiągnięcie neutralności węglowej do 2050 roku – oraz zagwarantowanie 
wszystkim obywatelom narzędzi potrzebnych do przystosowania się do realiów po 
transformacji ekologicznej.

? CZEGO DOTYCZY KAMPANIA? 

W skrócie 

Do przemyślenia: Jakie nowe umiejętności będą nam potrzebne, aby rozwijać się 
w środowisku, w którym cenne zasoby naturalne są chronione? W jaki sposób kształcenie 
i szkolenie zawodowe może pomóc zagwarantować wszystkim umiejętności potrzebne 
w związku z transformacją ekologiczną?

Europejski Tydzień Umiejętności Zawodowych 2022 pomaga 
przeprowadzić transformację ekologiczną w oparciu o umiejętności.

https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal_pl
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JAK KORZYSTAĆ Z ZESTAWU 
NARZĘDZI

Cele kampanii

Zestaw narzędzi dotyczących komunikacji stanowi praktyczne źródło informacji dla 
organizatorów wydarzeń i działań związanych z Europejskim Tygodniem Umiejętności 
Zawodowych 2022. Jego celem jest pomoc w promowaniu Europejskiego 
Tygodnia Umiejętności Zawodowych wśród zainteresowanych stron 
i szerszego grona odbiorców. 

Materiały zawarte w tym zestawie narzędzi pomogą Ci przekazać swoim uczniom, 
członkom sieci i zainteresowanym stronom informacje o korzyściach i możliwościach 
związanych z kształceniem i szkoleniem zawodowym w Europie. 

Celem kampanii dotyczącej Europejskiego Tygodnia Umiejętności 
Zawodowych jest:

Pokazywanie, jak kształcenie i szkolenie zawodowe może na różne sposoby 
pomagać młodzieży i dorosłym w „odkrywaniu ich talentów”.

Prezentowanie pracodawcom ogromnych korzyści z inwestycji w zasoby 
ludzkie poprzez wspieranie szkoleń podstawowych młodzieży, jak również 
podnoszenie i zmianę kwalifikacji dorosłych.

Uzasadnianie wyborów, jakich dokonują ludzie, kiedy decydują się na 
kształcenie i szkolenie zawodowe, poprzez pokazanie ich konkurencyjnej 
wartości.

Budowanie świadomości na temat Europejskiego Tygodnia Umiejętności 
Zawodowych na bazie sukcesu poprzednich kampanii.

Przedstawienie umiejętności potrzebnych podczas budowania ekologicznej 
gospodarki przyszłości w Europie.
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Kluczowe przesłania i sposób ich wykorzystania

Kluczowe przesłania podsumowują to, co chcemy przekazać 
ludziom o kształceniu i szkoleniu zawodowym, oraz 
pomagają społeczności mówić jednym głosem. Wzmacniają 
one także wpływ Europejskiego Tygodnia Umiejętności 
Zawodowych oraz pomagają promować kształcenie  
i szkolenie zawodowe w całej Europie. 

Pomogą one Tobie i Twoim partnerskim 
organizacjom rozpowszechniać Twoje przesłanie 
w ramach kampanii w całej Europie. Przesłania 
mogą również posłużyć za inspirację przy wyborze 
rodzaju wydarzenia, podczas promowania 
wydarzenia lub Europejskiego Tygodnia 
Umiejętności Zawodowych, przygotowania 
prezentacji bądź pisania postów w mediach 
społecznościowych. 

Kształcenie i szkolenie zawodowe

Ty

Kluczowe przesłania dla każdej grupy docelowej 
można znaleźć w dokumencie „Kluczowe 
przesłania” w sekcji materiałów na stronie 
internetowej.

https://ec.europa.eu/social/tydzien-umiejetnosci-zawodowych/materialy_pl
https://ec.europa.eu/social/tydzien-umiejetnosci-zawodowych/materialy_pl
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JAK WZIĄĆ UDZIAŁ
Kluczem do sukcesu Europejskiego Tygodnia Umiejętności Zawodowych 
2022 jest aktywne zaangażowanie w kampanię organizacji, firm i osób 
indywidualnych. 

Jeśli Twoje wydarzenie koncentruje się na kształceniu i szkoleniu zawodowym 
i chcesz pomóc podnieść jego rangę, istnieje wiele sposobów, by wesprzeć kampanię.

Możesz zorganizować wydarzenie lub działanie, jeśli reprezentujesz szkołę, firmę, 
organizację lub stowarzyszenie.

Państwo członkowskieKraj kandydujący

Wsparcie ETF (Europejska Fundacja Kształcenia)

Państwo należące do Europejskiego Stowarzyszenia Wolnego Handlu

Islandia Norwegia

Albania

Czarnogóra Serbia TurcjaRepublika Macedonii Północnej

Liechtenstein Szwajcaria

Zorganizuj wydarzenie lub działanie
Organizując własne wydarzenie lub działanie w ramach Europejskiego Tygodnia 
Umiejętności Zawodowych, stajesz się częścią rozległej sieci osób prywatnych  
i organizacji promujących kształcenie i szkolenie zawodowe. 

Rejestracja wydarzenia w ramach Europejskiego Tygodnia Umiejętności Zawodowych 
jest wyjątkową możliwością promocji. Otrzymasz dostęp do wsparcia w zakresie 
relacji z mediami, materiałów promocyjnych oraz publikacji na stronie internetowej 
Europejskiego Tygodnia Umiejętności Zawodowych. 

Możesz zorganizować najróżniejsze działania oraz dostosować je do potrzeb swojej 
organizacji i dostępnych zasobów. 

https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/EuropejskiTydzienUmiejetnosciZawodowych2022
https://ec.europa.eu/social/tydzien-umiejetnosci-zawodowych/index_pl


7

ZESTAW NARZĘDZI DOTYCZĄCYCH KOMUNIKACJI

E: empl-vocational-skills-week@cecoforma.com — T.: +32 471 663857 — ec.europa.eu/social/vocational-skills-week

Odzwierciedlać Twoje zaangażowanie na rzecz doskonałości 
w kształceniu i szkoleniu zawodowym i/lub uczeniu się dorosłych. 

1

Mieć na celu poprawę wizerunku, atrakcyjności i jakości kształcenia 
i szkolenia zawodowego.

2

W miarę możliwości dostarczać informacji o pozytywnych wynikach 
(np. w postaci większego zainteresowania programami kształcenia  
i szkolenia zawodowego ze strony potencjalnych uczniów, zdolności do 
zatrudnienia itp.) związanych z tematem Tygodnia – kształceniem 
i szkoleniem zawodowym oraz transformacją ekologiczną.

3

Biorąc pod uwagę restrykcje mające na celu ograniczenie rozprzestrzeniania 
się COVID-19, w tym roku zachęcamy do organizowania wydarzeń cyfrowych, 

m.in. takich jak:   webinaria     kampania w prasie cyfrowej      targi pracy online     

Facebook Live      Instagram Live    lub    inne spotkania online      Oczywiście jeśli 

okoliczności na to pozwalają, tradycyjne spotkania również są mile widziane. Aby 
Twoje działanie zostało zaakceptowane i promowane w ramach Europejskiego 
Tygodnia Umiejętności Zawodowych, musi: 

Wypełnij formularz rejestracji wydarzenia/
działania
To bardzo łatwe.
Gdy już zaplanujesz działanie lub wydarzenie, możesz wypełnić prosty formularz 
rejestracyjny na naszej stronie internetowej. Wszystkie zgłoszenia zostaną 
zweryfikowane, aby upewnić się, że zawierają niezbędne informacje i że wydarzenie 
spełnia powyższe kryteria. Następnie skontaktujemy się z Tobą w celu uzyskania 
bardziej szczegółowych informacji lub potwierdzenia, że Twoje wydarzenie zostało 
dodane na stronie internetowej Europejskiego Tygodnia Umiejętności Zawodowych. 
Pełny opis procesu rejestracji dostępny jest w wytycznych dotyczących organizacji 
własnego działania.
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Nasze wsparcie
Opracowaliśmy szereg narzędzi, które pomogą Ci w wyeksponowaniu 
organizowanego przez Ciebie wydarzenia lub działania – zarówno na szczeblu 
lokalnym, krajowym i międzynarodowym – oraz zwiększą liczbę osób biorących 
w nim udział. Narzędzia można znaleźć w sekcji materiałów i multimediów na stronie 
internetowej Tygodnia Umiejętności Zawodowych. Wśród nich dostępne są m.in.: 

Ponadto możesz korzystać z sieci pozwalającej nawiązać relacje z mediami.

Ulotka na temat Europejskiego Tygodnia Umiejętności Zawodowych 2022.

Zestaw narzędzi dotyczących mediów społecznościowych i relacji 
z mediami, które pomogą Ci w zaplanowaniu własnych działań 
promocyjnych.

Comiesięczny newsletter z informacjami dotyczącymi kształcenia 
i szkolenia zawodowego.

Dostęp do webinariów na temat promowania wydarzenia.

Pomoc w ramach infolinii (dostępnej w EN, DE, FR, NL, ES i EL).

Pomoce wizualne, które możesz wykorzystać do wspólnego firmowania 
swojego wydarzenia (naklejki oficjalnego partnera, plakaty, materiały 
wideo, treści na platformy społecznościowe itp.).

https://ec.europa.eu/social/tydzien-umiejetnosci-zawodowych/materialy_pl
https://ec.europa.eu/social/tydzien-umiejetnosci-zawodowych/multimedia_pl
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Wydarzenia tradycyjne lub wirtualne mogą być organizowane w jednym z szeregu 
formatów lub w ich dowolnej kombinacji. Wybierz format, który najlepiej pasuje do 
tematu wydarzenia i który zaangażuje Twoich docelowych odbiorców. Oto niektóre  
z najpopularniejszych formatów:

Najpierw musisz zarejestrować swoje zdarzenie na naszej stronie internetowej. 
Kliknij link, aby zarejestrować wydarzenie. Rejestracja wydarzenia za pomocą 
prostego formularza zajmie nie więcej niż dziesięć minut.

Pamiętaj o codziennych zajęciach swoich docelowych odbiorców. W zależności od 
grupy docelowej, najlepszym czasem na zorganizowanie wirtualnego wydarzenia 
może być pora lunchu lub koniec tygodnia (jeśli kierujesz swoją ofertę do uczących 
się i pracujących dorosłych). Weź również pod uwagę długość wydarzenia. Na 

przykład optymalna długość webinarium to    45–60 minut    .

ZWIĘKSZ SWÓJ WPŁYW 

Zorganizowanie udanego wirtualnego 
wydarzenia/działania

Wybierz swój format

Termin

pojedynczy prezenter para prezenterów wywiad

panel dyskusyjnypytania i odpowiedzi

https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/EuropejskiTydzienUmiejetnosciZawodowych2022
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Promuj swoje wydarzenie za pośrednictwem mediów społecznościowych 
i poczty elektronicznej, aby zwiększyć frekwencję. Wyślij wiadomość e-mail 
z przypomnieniem do zarejestrowanych uczestników jeden tydzień, jeden dzień 
i jedną godzinę przed wydarzeniem online.

Przeprowadź próbę swojego wydarzenia, sprawdzając jakość dźwięku, obrazu 
i oświetlenia oraz wirtualne aspekty, jeśli organizujesz je online. Wiele platform 
online umożliwia ustawienie obrazu lub filmu jako tła. Zwróć uwagę, że ta funkcja 
zwykle działa najlepiej przy jednolitym oświetleniu i na pustej ścianie lub zielonym 
ekranie. 

Zrób próbę generalną i przetestuj technologię i logistykę

Marketing

Dostępne są różne rozwiązania umożliwiające prowadzenie wirtualnego wydarzenia, np.:

Zoom        GoTo        Google Meet        Webex         MS Teams        Facebook     

i    Instagram Live

Wybierz odpowiednią platformę dla wydarzeń online

https://zoom.us/
https://www.goto.com/
https://apps.google.com/meet/
https://www.webex.com/
https://www.microsoft.com/en-us/microsoft-teams/group-chat-software
https://www.facebook.com/socialeurope/
https://about.instagram.com/blog/announcements/doubling-up-on-instagram-live-with-live-rooms
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PODZIEL SIĘ SWOJĄ HISTORIĄ 
Chętnie poznamy doświadczenia osób indywidualnych, firm oraz organizatorów 
wydarzeń/działań związane z kształceniem i szkoleniem zawodowym, abyśmy mogli 
stworzyć bibliotekę historii, które będą inspirować innych. Możliwości są następujące: 

Możesz podzielić się swoją historią, wypełniając ten prosty formularz. Wybrane 
historie będą promowane we wszystkich kanałach Unii Europejskiej. 

Media społecznościowe

Możesz zaangażować się w promowanie Europejskiego Tygodnia Umiejętności 
Zawodowych w ramach swojej sieci kontaktów w mediach społecznościowych. 
Materiały dostępne na stronie internetowej idealnie nadają się do udostępniania 
podczas wydarzeń oraz w mediach społecznościowych. Możesz również tworzyć 
i udostępniać własne treści, np. filmy, zdjęcia i cytaty z własnych działań. Treści 
wideo idealnie nadają się do mediów społecznościowych, ale doskonale sprawdzą się 
również zdjęcia z pierwiastkiem ludzkim.

Pamiętaj, aby używać następujących hasztagów:

#EUVocationalSkills #DiscoverYourTalent

Opowiedz historię poprzedniego wydarzenia/działania, dzieląc się swoimi 
sukcesami i wnioskami.

Poproś uczniów, rodziców, personel lub inne zainteresowane strony  
o podzielenie się doświadczeniami związanymi z kształceniem  
i szkoleniem zawodowym.

Podziel się historią swojej organizacji i wyjaśnij, jakie korzyści osiągnęła 
w związku z kształceniem i szkoleniem zawodowym. 

Możesz również oznaczyć nasze profile w mediach społecznościowych (wymienione 
poniżej), a my pomożemy Ci zwiększyć zasięg Twojego profilu poprzez szerszą sieć 
kształcenia i szkolenia zawodowego. (Upewnij się, że udostępniane treści są zgodne  
z krajowymi i unijnymi przepisami dotyczącymi praw autorskich). 

https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/PodzielSieSwojaHistoria2022
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Więcej informacji na temat możliwości optymalnego wykorzystania mediów 
społecznościowych można znaleźć w zestawie narzędzi dotyczących mediów 
społecznościowych. 

Znajdź inspiracje

Przeczytaj, w jaki sposób UE może Ci pomóc, aby znaleźć nowe pomysły.

Oto przykłady: 

• Mikropoświadczenia i indywidualne rachunki szkoleniowe

• Nowy europejski program na rzecz umiejętności

• Europejski filar praw socjalnych

• Europejski obszar edukacji

• Newsletter Europejskiego Tygodnia Edukacji Zawodowej

• Erasmus+ – zaproszenie do współpracy na rzecz innowacji

• Przyszłe projekty

• Europejski Fundusz Społeczny Plus (ESF+)

• Stowarzyszenie europejskich specjalistów ds. kształcenia i szkolenia zawodowego | 
EPALE (europa.eu)

• Wskazówki Komisji Europejskiej w sprawie sprawiedliwej transformacji w kierunku 
gospodarki neutralnej dla klimatu

• Europejski sojusz na rzecz przygotowania zawodowego (EAfA)

• Metody rozwoju umiejętności: zatrudnienie w oparciu o konsultacje publiczne, 
sprawy społeczne i włączenie społeczne (UE)

• Komisja apeluje, aby zrównoważenie środowiskowe było podstawą systemów 
edukacyjnych i szkoleniowych w UE 

Należy pamiętać, że dotacje na organizację wydarzeń/działań nie są oferowane. 
Komisja Europejska zapewnia jednak pomoc, promując wydarzenia/działania za 
pośrednictwem mediów społecznościowych i tworząc takie materiały jak ulotki 
i plakaty do wydrukowania.

https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/pl/IP_21_6476
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=89&furtherNews=yes&newsId=9723&langId=pl
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1226&langId=pl
https://education.ec.europa.eu/
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/news/newsletter-122021-2022-01-12_pl
https://www.eacea.ec.europa.eu/news-events/events/online-info-session-erasmus-partnerships-innovation-forward-looking-projects-2022_pl
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ZESTAW NARZĘDZI DOTYCZĄCYCH KOMUNIKACJI

E: empl-vocational-skills-week@cecoforma.com — T.: +32 471 663857 — ec.europa.eu/social/vocational-skills-week

SKONTAKTUJ SIĘ Z NAMI

	   E-mail: empl-vocational-skills-week@cecoforma.com   

	   

	   Tel.: +32 471 663857  

#EUVocationalSkills 

#DiscoverYourTalent

@EU_Social @SocialEurope

@EuropeanYouthEU @EuropeanYouthEU

	   Strona internetowa: ec.europa.eu/social/vocational-skills-week

https://twitter.com/eu_social
https://www.facebook.com/socialeurope/
https://twitter.com/europeanyoutheu
https://www.facebook.com/EuropeanYouthEU/
https://ec.europa.eu/social/tydzien-umiejetnosci-zawodowych/index_pl
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