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Om verktygen for medierelationer

Om du ar intresserad av att vara en del av Europeiska yrkeskompetensveckan 2019 och vill
marknadsféra evenemang och aktiviteter, &r de har verktygen ndgot for dig. De véagleder dig genom
de olika medier som du kan anvanda for att sprida information om veckan, och lyfter fram fordelarna
med yrkesutbildning (vocational education and training, VET) i Europa.

Verktygen bistar med féljande:

N Tips och r&d om hur du ndrmar dig media och hur du far din berattelse att
sticka ut.

N Véagledning i hur du forbereder ett pressmeddelande och en mall som du kan anpassa
och skicka.

% Kallor till fakta och statistik.

% Tips for att genomféra intervjuer i media.

\_ J

Varfor ska du beratta for media om
ditt bidrag till den europeiska
vyrkeskompetensveckan?

De tre forsta europeiska yrkeskompetensveckorna var mycket lyckade och Europeiska
kommissionen organiserar nu den fjarde i raden for att fortsatta 6ka medvetenheten kring
yrkesutbildning. Den officiella veckan ager rum den 14-18 oktober 2019, men hundratals
evenemang och aktiviteter relaterade till yrkesutbildning organiseras runtom i hela Europa under
aret. Det har europeiska evenemanget kommer att dga rum i Helsingfors.

Veckan och dess kommunikationskampanj sammanfor utbildningsleverantérer, organisationer i det
civila samhallet, offentliga myndigheter, féretagsorganisationer och en bredare allmdnhet fér att
hoéja statusen pd yrkesutbildning i Europa. Veckan syftar till att belysa de manga méjligheter som
yrkesutbildning har att ge ungdomar och vuxna samt det varde som yrkesutbildning tillfér ekonomin
och framtidens arbetsmarknad och kompetens. Arets tema ar “Yrkesutbildning for alla - fardigheter
for livet”, sa de positiva, inkluderande och livslanga aspekterna av yrkesutbildning &r i fokus.

Du kan anvanda mediabevakning for att marknadsféra evenemang/aktiviteter och visa hur de passar
in i temaveckan. Detta resulterar i att fler far reda pa att evenemanget/aktiviteten &ger rum, och
motiverar dem att delta. Mediabevakning kan ocksd 6ka kdnnedomen om din organisation bortom
dina befintliga natverk, samtidigt som budskapet om evenemanget och temaveckan sprids vitt och
brett. Det bidrar till kad medvetenhet och till att férdndra uppfattningar om yrkesutbildning i ditt
land.

E:Info@vocationalskillsweek.eu
T: +44 2074444264

ec.europa.eu/social/VocationalSkillsWeek




Féljande medier kan vara intresserade av temaveckan:

Lokaltidningar, webbplatser och bloggar

Kontakta lokaltidningar, webbplatser och bloggar innan evenemanget eller aktiviteten borjar
for att uppmuntra manniskor att delta. Ett bra tips ar att skicka ut ett pressmeddelande
ungefar tva veckor fére evenemanget, plus en paminnelse ndgra dagar innan. For att f& mer
hjalp att uppmarksamma evenemanget/aktiviteten kan du aven kontakta de medier som du
vill ska bevaka evenemanget. Olika medier foredrar olika satt. Vissa vill skriva om
evenemanget innan det dger rum medan vissa féredrar att narvara och sedan skriva om
upplevelsen.

Evenemangskalendrar

D3 manniskor ofta &r angeldgna om att
héra om hdndelser som dger rum i deras
ndromrade &r evenemangskalendrar ett
bra satt att uppmuntra till deltagande.
Varje kalender har olika krav, si& du
maste gora en del efterforskningar om
hur du beskriver ditt evenemang p& bésta
satt.

.

Rikstackande tidningar kan vara
intresserade av att veta mer om veckan
och alla handelser och aktiviteter som
ager rum. Fakta och statistik som ar
relevanta for en allman publik, citat och
intressanta intervjumadjligheter bidrar till
att fanga dessa mediernas intresse.

x

Specialiserade publikationer

Specialiserade publikationer kan ocksd
vara intresserade av att hdéra om
temaveckan. Du bér ndrma dig dessa sa
tidigt som mdojligt eftersom deras
redaktionskalendrar ofta blir fullbokade i
fortid. Om informationen du delar med
dessa publikationer ar mer teknisk och
innehdller ndgon intressant expert eller
rekommendationer kan det skapa ett
intresse.

.

Radio och TV

Radio och TV kanske ar intresserade,
sarskilt av de livligare och ovanligare
evenemangen eftersom dessa gor sig bra
pa film och fér inspelning.

\ y

E:Info@vocationalskillsweek.eu
T: +44 2074444264

ec.europa.eu/social/VocationalSkillsWeek




@ Relationer med media

Har &r en enkel checklista som du kan félja for att f8 mer uppmarksamhet i media for ditt evenemang
och veckan i stort. Den féljs av mer ingdende tips och rad.

Checklista for mediarelationer

+/ Bestam dig for vilka medier du vill narma dig.
+/ Anpassa pressmeddelandemallen med information om ditt evenemang.

+/ L&gg till intressanta och relevanta lands-/regionsspecifika berattelser och

uppgifter.

Dela bilder, videor, citat, infografik osv. som kan publiceras.

Fundera ut vem som skulle kunna vara ett potentiellt intervjuobjekt.

Skicka ut pressmeddelandet samt foton till mediakontakter via e-post.

Folj upp med ett telefonsamtal till de viktigaste medierna.

Skicka med ditt namn och dina kontaktuppgifter s att du kan svara pa fragor.

CL LKL

Se till att valkomna journalister pd plats och presentera dem for intressanta
manniskor.

Identifiera vilka medier du ska narma dig

Det forsta steget &r att identifiera vilka medier som bevakar ditt lokalomrade eller din region. Sedan
kan du ta reda pd& kontaktuppgifterna till journalisterna som bevakar lokala evenemang,
sysselsattnings- och utbildningsfragor, socialpolitik eller EU-frdgor genom att gd in pa deras
webbplatser eller ringa till deras kontor. Undersok &ven hur du skickar evenemanget till
evenemangskalendrar.

Tips: En bra kontaktlista ar det forsta steget mot en lyckad mediebevakning.
Evenemanget far &nnu mer synlighet om du far med det i evenemangskalendrar.

Forbereda ett pressmeddelande

Det bésta sattet att informera media &r att skicka ut pressmeddelanden. Som utgéngspunkt kan du
kan anvanda Europeiska yrkeskompetensveckans mall fér pressmeddelanden som ér tillganglig pa
webbplatsen. V&lj en mall pd det o©nskade sprdket och ange sedan information om
evenemanget/aktiviteten, inklusive all regionsspecifik information som du tycker ar intressant och
relevant.

E:Info@vocationalskillsweek.eu
T: +44 2074444264

ec.europa.eu/social/VocationalSkillsWeek
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Majoriteten mediaféretag foredrar att fa pressmeddelanden i form av brodtext i ett e-
postmeddelande, inte som en bilaga, sa kopiera och klistra in pressmeddelandet i e-
postmeddelandet innan du skickar det.

Tips:

N\ Placera den viktigaste informationen forst. Forsék att alltid svara pa vad, vem, nar,
var och varfor.
Anvénd korta meningar och ett dynamiskt sprak.

Undvik jargong och specialistsprak och forklara forkortningar.

Kom ih&g att inkludera citat och statistik.

Skicka med ett foto som journalisterna kan anvanda (endast bilder som de kan
publicera utan att inkrakta p& upphovsratt eller personuppgiftsrattigheter)
Inkludera dina kontaktuppgifter s att du kan besvara fragor.

Vacka liv i pressmeddelandet

Syftet med pressmeddelandet ar att forse journalister med relevant information med nyhetsvarde
samt material som de kan publicera, t.ex. foton, videor, framgdngshistorier, citat, infografik, fakta
och statistik.

Visuella effekter till kampanjen for den europeiska
yrkeskompetensveckan: Dessa ska laggas till i alla
pressmeddelanden fér att visa att evenemanget hoér ihop med
temaveckan. De Vvisuella effekterna finns tillgdngliga pa
webbplatsen.

Evenemangsfoton: Foton fran tidigare evenemang passar
utmarkt att ta med i pressmeddelanden. Det ar darfor bra att alltid
se till att personer som deltar i evenemangen vet om att de
fotograferas och férstar hur bilderna kan komma att anvéndas. Du
kan informera om detta genom att l&gga till en mening om det pa

inbjudningar eller biljetter. Du kan ocksa sétta upp affischer om
detta pd plats. Det ar viktigt att respektera att vissa kanske inte
vill att de eller deras barn fotograferas. Det kan vara bast att
fokusera pa gruppbilder dar enskilda personer inte kan identifieras
eftersom de annars maste godkdnna publicering genom att
underteckna en blankett.

E:Info@vocationalskillsweek.eu

T: +44 2074444264 ec.europa.eu/social/VocationalSkillsWeek



https://www.resourcecentre.org.uk/information/photo-consent-for-community-groups/
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Foton fran offentliga domaner: Om du anvénder bilder fran
internet ska du beakta eventuella upphovsrattskrav. For att vara
pd den sdkra sidan kan du vélja bilder som &r allmdn egendom
frdn webbplatser som Pixabay och Unsplash, eftersom deras
licensbegransningar ar enkla att folja.

Videoklipp: Inkludera en lank till temaveckans videoklipp som
finns p& webbplatsen, varav vissa har textning pa alla EU-sprak.
Video fangar effektivt ménniskors intresse och kan anvéandas av
TV-kanaler och i onlineutgdvor av lokala och rikstdckande

tidningar.

Inspirerande historier: Valj berattelser i biblioteket Share Your
Stories och 3teranvand innehdll frén temaveckans webbplats for att
fora fram budskapet om yrkesutbildning, temaveckan och ditt
evenemang.

Citat: Det ar bra att inkludera ett citat i pressmeddelandet. Citatet
kan hamtas frdn personer som ska tala pa evenemanget, experter
i din organisation eller omdémen fr&n medverkande.

Fakta och statistik om yrkesutbildning: Dessa kan vara

regionala, landsspecifika eller gélla hela EU.

E:Info@vocationalskillsweek.eu
T: +44 2074444264

ec.europa.eu/social/VocationalSkillsWeek
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Insamling av fakta och statistik

Din organisation kanske har tillgdng till intressanta och relevanta fakta och statistik. Alternativt
hittar du nagra europeiska kéallor har med fakta och statistik for olika lander som kan vara till hjalp.
Kom ih&g att alltid ange kallan:

% Utbildningsoversikt 2018: landsrapporter, faktablad och infografik (GD EAC).

% Landsrapporter om yrkesutbildning i Europa (Cedefop).

% World TVET-databas - landsprofiler
Education and Training, UNEVOC samt UNESCO).

% UOE-utbildningsdatabas (UNESCO, OECD och Eurostat).

W Statistik om yrkesutbildning (Eurostat).

W Statistik om vuxenutbildning (Eurostat).

(International Centre for Technical and Vocational

Du kan dven kontakta de nationella myndigheterna fér yrkesutbildning eller utbildning och arbete i
allmanhet i ditt land, eftersom de formodligen har nationella rapporter om yrkesutbildning.

Statistik pa EU-niva kan ge intressanta jamforelser och Eurostat &r en bra kélla for sddana uppgifter:

48%o av
gymnasieeleverna i
Europa deltar i

2018

2017

Sysselsattningsgraden
for nyutexaminerade
fran yrkesutbildningar
i Europa har okat till

gymnasial 0
yrkesutbildning 77,5% (2018)
(2017) jamfort med

74,8% (2017).

2018 2017 Procentandelen
r o N .
. . ldgutbildade vuxna i ZLZJ’gzeﬁos?rYafg:\esttaégljlilg |
Europa ar 21,9% fortlopande
(2018), en . yrkesutbildning
minskning fran (2015)
21,9%  22,5% 22,5% (2017).
2018 2017
11,1%% av Europas
' ' befolkning i &ldrarna
25-64 3r deltar i
vuxenutbildning
(2°018), en 6kning
11,1% 10,9% fran 10,9% (2017).
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Skicka pressmeddelandet

Du bor skicka Till Du kan aven skicka
pressmeddelandet till specialistpublikationer evenemanget till

lokala medier och och tidskrifter bor du evenemangskalendrar
dagstidningar cirka tva skicka pressmeddelandet upp till en ménad i férvag
veckor fére evenemanget. tidigare eftersom deras beroende p& kalendrarnas
Det ar ocksa en god idé att redaktionella kalender kan installningar.

skicka en paminnelse en bokas upp i fortid.

eller tva dagar fére

evenemangsstarten.

Skapa relationer med journalister

Det kan generera en stérre mediabevakning att etablera goda relationer med journalister. Férutom
att skicka pressmeddelanden kan du ringa upp och bjuda in dem till att bevaka evenemanget. Se till
att frdga om de har ndgra specifika krav och att du skickar en pdminnelse fére evenemangsstarten.
L&t ndgon valkomna dem pa plats nar det val ar dags, och se till att de har all information de
behdver. Det kan ocksd vara bra att dela ut nagra kopior av broschyren fér Europeiska
yrkeskompetensveckan 2019. Broschyren finns pa webbplatsen.

E:Info@vocationalskillsweek.eu
T: +44 2074444264

ec.europa.eu/social/VocationalSkillsWeek




Genomfora lyckade intervjuer

Intervjuer kan utféras personligen under evenemanget, via telefon eller via e-post. Vid en
intervjuférfrdgan finns det ndgra grundldggande saker att tanka p3.

Tips:

N\ Ge journalisten bakgrundsinformation om din organisation och Europeiska
yrkeskompetensveckan. Information om veckan, dess bakgrund samt
teman for 2019 finns pa Europeiska yrkeskompetensveckans webbplats.
Bestam dig pa forhand for vad du vill sdga. Gor ndgra stédanteckningar som
du kan kika pa under intervjun.

Fokusera pa nyckelbudskapen som du vill fdrmedla och presentera dina
huvudpunkter forst.

Var kortfattad och anvand exempel och personliga historier for att fa din
berattelse att sticka ut.

Lamna dina kontaktuppgifter om reportern behdver dubbelkolla ndgon
information.

Du kanske vill att né’]gon annan ska intervjuas, till exempel en talare pa
evenemanget eller ndgon som kan ge ett omdéme. Bestdm dig i sa fall for
vem som skulle vara bast lampad for uppgiften. Kolla upp om det ar okej
med dem att bli kontaktade av pressen och informera dem om vad de ska
prata om samt vilka temaveckans huvudbudskap &r. Boka sedan in en
intervju, antingen ett personligt moéte eller via telefon, samt en intervjutid
med journalisten.

E:Info@vocationzisialis s ec.europa.eu/social/VocationalSkillsWeek

T: +44 2074444264



https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/node_en
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/node_en

U4} Anvindbara verktyg

N\ Europeiska yrkeskompetensveckans mall for pressmeddelanden: Finns pa
alla EU:s nationella sprak och &r redo att anpassas och skickas ut.

% Biblioteket Share Your Story: Full av intressanta framgangshistorier som du
kan anvanda. Du far garna ldgga till egna beréttelser hér!

% Kampanjens visuella tillgdngar: Visa att dina foton och beréttelser &r en del
av temaveckan.

) Vanliga fragor

Hur kan jag gora min berittelse attraktivare for media?

Tank pa att journalister gillar historier ur verkligheten. Personliga beréttelser, citat och
statistik gor att ditt pressmeddelande sticker ut.

Tillhandahadller Europeiska kommissionen kontaktuppgifter till media?

Nej. Eftersom veckan och den tillhérande kampanjen ager rum i alla EU:s
medlemslander, EES och kandidatlanderna ar detta inte mdéjligt. De har verktygen utgor
en grund foér hur du skapar en bra mediadatabas och innehadller tips om hur du skapar
bra relationer med journalister.

Jag har ytterligare nagra fragor — vart kan jag vanda mig?

Du kan skicka e-post till oss pa info@vocationalskillsweek.eu eller ringa oss pa +44
(0)207 444 4264. Alternativt kan du kontakta oss pa sociala medier, via kontona nedan.

Q Kontakta oss

Vi hjélper gérna till med fragor som du kanske har om medierelaterade aktiviteter.

E-post: info@vocationalskillsweek.eu

Telefon: +44 (0)207 444 4264

E:Info@vocationalskillsweek.eu
T: +44 2074444264

ec.europa.eu/social/VocationalSkillsWeek
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